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I.        Целевой раздел. 

1.1. Пояснительная записка. 

 

           Рабочая программа воспитания (далее–РПВ) является обязательной частью 

Образовательной программы дошкольного образования Муниципального бюджетного 

дошкольного образовательного учреждения МБДОУ «Детский сад № 2» (далее– Учреждения). 

Программа обеспечивает реализацию Федерального закона от 31 июля 2020 года №304-

ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» 

по вопросам воспитания обучающихся», в котором отмечено, что ВОСПИТАНИЕ- 

деятельность, направленная на развитие личности, создание условий для самоопределения и 

социализации обучающихся на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и 

принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, 

общества и государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, 

гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, 

закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, 

бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа 

Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

Назначение рабочей программы воспитания - реализация воспитательного потенциала 

в     совместной деятельности всеми участникам образовательных отношений. Рабочая 

программа воспитания МБДОУ «Детский сад № 2» разработана в соответствии: 

 с Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

 Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного 

образования (приказ Минобрнауки России от 17 октября 2013 г. № 1155, зарегистрирован 

Минюстом России 14 ноября 2013 г. № 30384); 

 Федеральным законом от 31 июля 2020 года № 304-ФЗ «О внесении изменений в 

Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания 

обучающихся»; 

 Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 года № 204 «О 

национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 

2024 года»; 

 Распоряжением Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015 г. № 996-р 

об утверждении Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 

года; 

 Распоряжением Правительства Российской Федерации от 12 ноября 2020 г. № 

2945-р«Об утверждении Плана мероприятий по реализации в 2021–2025 годах Стратегии 

развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года»; 

 с учетом «Примерной рабочей программы воспитания для образовательных 

организаций, реализующих образовательные программы дошкольного образования» 

(одобрена решением Федерального учебно-методического объединения по общему 

образованию (протокол № 2/21 от 1 июля 2021г)) 

Воспитание детей дошкольного возраста в настоящее время ориентируется на 

гармоничное развитие личности, развитие жизнестойкости и адаптивности растущего 

человека 



 

в условиях глобальной неопределѐнности и стремительных изменений во всех сферах жизни и 

деятельности. 

Методической основой реализации воспитательного процесса являются: 

 «От рождения до школы». Основная образовательная программа дошкольного 

образования/ Под ред. Н.Е. Вераксы, Т. С. Комарововой, М.А. Ваильевой – 4-е изд., перераб.- 

М.: МОЗАИКА – СИНТЕЗ, 2017г. 

 Н.Г. Комратова, Л.Ф. Грибова «Патриотическое воспитание детей 6-7 лет. 

Методическое пособие» –М: ТЦ Сфера, 2007 г. 

РПВ направлена на решение вопросов гармоничного вхождения воспитанников в 

социальный     мир     и     налаживания      взаимоотношений с окружающими их людьми. В 

центре РПВ, в соответствии с Федеральными государственными образовательными 

стандартами дошкольного образования (далее – ФГОС ДО) находится одна из ключевых задач: 

формирование общей культуры личности детей, в том числе ценностей здорового образа жизни, 

развития их социальных, нравственных, эстетических, интеллектуальных, физических качеств, 

инициативности, самостоятельности и ответственности ребенка. РПВ призвана обеспечить 

достижение детьми личностных результатов, указанных во ФГОС ДО. 

Миссией воспитания и развития личности гражданина России выступает сплочение и 

консолидация нации, укрепление социальной солидарности, повышении доверия личности к 

жизни в России, согражданам, обществу, настоящему и будущему города Дзержинска, 

Российской Федерации, на основе базовых ценностей Российского гражданского общества и 

развитие у подрастающего поколения навыков позитивной социализации. 

В основе   процесса   воспитания   детей   в   МБДОУ «Детский сад № 2»   должны   лежать   

конституционные и национальные ценности российского общества. 

Для того чтобы эти ценности осваивались ребёнком, они должны найти свое 

отражение в основных направлениях воспитательной работы МБДОУ «Детский сад № 2». 

Ценности Родины и природы лежат в основе патриотического направления воспитания. 

Ценности человека, семьи, дружбы, сотрудничества лежат в основе социального 

направления воспитания. 

Ценность знания лежит в основе познавательного направления воспитания. 

Ценность здоровья лежит в основе физического и оздоровительного направления 

воспитания. 

Ценность труда лежит в основе трудового направления воспитания. 

Ценности культуры и красоты лежат в основе этико-эстетического направления 

воспитания. 

Реализация программы основана на взаимодействии с разными субъектами 

образовательных отношений. 

Рабочая программа воспитания отражает интересы и запросы

 участников образовательных отношений: 

 ребенка, признавая приоритетную роль его личностного развития на основе 

возрастных и индивидуальных особенностей, интересов и потребностей; 

 родителей ребенка (законных представителей) и значимых для ребенка 

взрослых; 

 педагогов МБДОУ «Детский сад № 2»; 

 государства и общества. 

Реализация Программы воспитания предполагает социальное партнерство с другими 

организациями. 



 

Программа воспитания разработана с учѐтом культурно-исторических, этнических, 

социально-экономических, демографических и иных особенностей Нижегородского региона и 

города Дзержинска, культурно-образовательных потребностей и традиций. 

Рабочая программа воспитания и календарный план разработаны рабочей группой 

педагогов с соблюдением права совета родителей на участие в их разработке. 

Рабочая программа воспитания реализуется в течение всего времени пребывания детей в 

МБДОУ «Детский сад № 2». 

К Рабочей программе воспитания прилагается календарный план воспитательной 

работы. 

. 

 

          1.1.1. Цели и задачи рабочей программы воспитания 
 

Общая цель воспитания– личностное развитие дошкольников и создание условий для 

их позитивной социализации на основе базовых ценностей российского общества через: 

1. формирование ценностного отношения к окружающему миру, другим людям, себе; 

2. овладение первичными представлениями о базовых ценностях, а также выработанных 

обществом нормах и правилах поведения; 

3. приобретение   первичного    опыта    деятельности    и    поведения    в    соответствии с     

базовыми      национальными      ценностями,      нормами      и      правилами,      

принятыми в обществе. 

Воспитание гармонично развитой и социально ответственной личности на основе 

духовно-нравственных ценностей народов Российской Федерации, исторических и 

национально-культурных традиций. 

 

 Цели Программы достигаются через решение следующих задач: 

 охрана и укрепление физического и психического здоровья детей, в том числе их 

эмоционального благополучия; 

 обеспечение равных возможностей для полноценного развития каждого ребенка в 

период дошкольного детства независимо от места проживания, пола, нации, языка, 

социального статуса; 

 создание благоприятных условий развития детей в соответствии с их возрастными и 

индивидуальными особенностями, развитие способностей и творческого потенциала 

каждого ребенка как субъекта отношений с другими детьми, взрослыми и миром; 

 объединение обучения и воспитания в целостный образовательный процесс на 

основе духовно-нравственных и социокультурных ценностей, принятых в обществе 

правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества; 

 формирование общей культуры личности детей, развитие их социальных, 

нравственных, эстетических, интеллектуальных, физических качеств, 

инициативности, самостоятельности и ответственности ребенка, формирование 

предпосылок учебной деятельности; 

 формирование социокультурной среды, соответствующей возрастным и 

индивидуальным особенностям детей; 

 обеспечение вариативности и разнообразия содержания Программ и 

организационных форм дошкольного образования, возможности формирования 

Программ различной направленности с учетом образовательных потребностей, 

способностей и состояния здоровья детей. 



 

 обеспечение психолого-педагогической поддержки семьи и повышение 

компетентности родителей (законных представителей) в вопросах развития и 

образования, охраны и укрепления здоровья детей; 

 обеспечение преемственности целей, задач и содержания дошкольного общего и 

начального общего образования. 

Задачи воспитания формируются для каждого возрастного периода (1 год – 3 

года, 3 года – 8 лет) на основе планируемых результатов достижения цели воспитания и 

реализуются в единстве с развивающими задачами, определенными действующими 

нормативными правовыми документами в сфере дошкольного образования. Задачи 

воспитания соответствуют основным направлениям воспитательной работы. 

 

Направления 

воспитательной 

работы 

Задачи 

Личностное 

развитие  

 развивать способность и готовность к духовному развитию, 

нравственному самосовершенствованию, самооценке, индивидуально-

ответственному поведению; 

 формировать принятие ребенком базовых национальных ценностей, 

национальных духовных традиций; 

 укреплять нравственность, основанную на свободе, воле и духовных 

отечественных традициях, внутренней установке личности,  поступать, 

согласно своей совести; 

 формировать мораль осознанной личности, необходимость 

определенного поведения, основанного на принятых в обществе 

представлениях о добре и зле, должном и недопустимом; 

 развивать способности формулировать собственные нравственные 

обязательства, осуществлять нравственный самоконтроль, требовать 

от себя выполнения моральных норм, давать нравственную 

самооценку своим и чужим поступкам; 

 развивать способности и готовность к самостоятельным поступкам и 

действиям, совершаемым на основе морального выбора, принятию 

ответственности за их результаты, целеустремленность и 

настойчивость в достижении результата; 

 развивать трудолюбие, бережливость,  жизненный  оптимизм,  

способность  к преодолению трудностей; осознание ценности других 

людей, ценности человеческой жизни. 

Общественные 

отношения 

 формировать осознание себя гражданином России на основе 

принятия общих национальных нравственных ценностей; 

 развитие чувства патриотизма и гражданской солидарности; 

 формировать осознание безусловной ценности семьи, как 

первоосновы нашей принадлежности к многонациональному народу 

Российской Федерации, Отечеству; 

 формировать понимание и поддержание таких нравственных устоев 

семьи, как любовь, взаимопомощь, уважение к родителям, забота о 

младших и старших, ответственность за другого человека; духовную, 

культурную и социальную преемственность поколений. 

Патриотическое  воспитывать любовь к малой Родине и Отечеству, ее народам, 

армии, социальным институтам, культуре и др., 



 

 формировать уважение и признание равенства наций, 

 развивать у детей мультикультурный образ мира и 

мультикультурную  компетенцию, как условие 

межкультурного взаимодействия и интеграции в глобальное 

культурное пространство с сохранением собственной 

культурной идентичности, 

 формировать представления о природно-географическом и 

культурно-историческом своеобразии Нижегородской области, 

города Дзержинска, воспитывать интерес и уважение к родному 

краю, в том числе с семейными и народными обычаями, народным 

этикетом, традициями; 

 воспитывать уважение к закону, как своду правил и норм поведения 

в обществе, развивать понимание детьми прав и обязанностей членов 

общества и неразрывной связи между правами и обязанностями; 

 воспитывать активную жизненную позицию, желание приносить 

пользу другим людям, обществу, 

 воспитывать уважительное отношение к людям и результатам их 

труда, родной земле, государственной символике и этническим 

символам, традициям страны, к государственным и народным 

праздникам. 

Трудовое  целенаправленно формировать у детей трудолюбие, уважение к 

людям труда, позитивного отношения к труду, развитие трудовых 

действий и навыков. 

Экологическое  развивать бережное отношение к природе, обеспечивать 

осознание детьми природы, как необходимой и незаменимой 

среды обитания человека, 

 развивать способность детей к восприятию, пониманию прекрасного в 

природе, жизни и искусстве, поддержка стремления к созданию 

прекрасного 

Нравственное  обеспечивать усвоение детьми норм и правил поведения, выработку 

навыков правильного поведения в обществе. 

              

       Конкретизация  общих целей воспитания применительно к возрастным 

особенностям дошкольников. 

В воспитании детей раннего, младшего и среднего дошкольного возраста: обеспечение 

позитивной социализации, мотивации, поддержки и развития 

индивидуальности детей через общение, игру, участие в исследовательской деятельности 

других формах активности. 

В воспитании детей старшего дошкольного возраста: обеспечение развития общей культуры 

личности ребенка, интеллектуально-познавательных способностей, социально-нравственных, 

эстетических, физических качеств. 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

1.1.2. Принципы и подходы к формированию рабочей программы воспитания 

 

Программа воспитания руководствуется принципами дошкольного образования, 

определенными ФГОС ДО. 

Программа воспитания построена на основе духовно-нравственных и 

социокультурных ценностей и принятых в обществе правил и норм поведения в интересах 

человека, семьи, общества и опирается на следующие принципы: 

 принцип гуманизма. Приоритет жизни и здоровья человека, прав и свобод личности, 

свободного развития личности; воспитание взаимоуважения, трудолюбия, 

гражданственности, патриотизма,         ответственности,         правовой          культуры,          

бережного         отношения к природе и окружающей среде, рационального 

природопользования; 

 принцип ценностного единства и совместности. Единство ценностей и смыслов 

воспитания, разделяемых всеми участниками образовательных отношений, содействие, 

сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение; 

 принцип общего культурного образования. Воспитание основывается на культуре и 

традициях России, включая культурные особенности региона; 

 принцип следования нравственному примеру. Пример как метод воспитания позволяет 

расширить нравственный опыт ребенка, побудить его к открытому внутреннему диалогу, 

пробудить в нем нравственную рефлексию, обеспечить возможность выбора при 

построении собственной системы ценностных отношений, продемонстрировать ребенку 

реальную возможность следования идеалу в жизни; 

 принципы безопасной жизнедеятельности. Защищенность важных интересов личности от 

внутренних и внешних угроз, воспитание через призму безопасности и безопасного 

поведения; 

 принцип совместной деятельности ребенка и взрослого. Значимость совместной 

деятельности взрослого и ребенка на основе приобщения к культурным ценностям и их 

освоения; 

 принцип инклюзивности. Организация образовательного процесса, при котором все дети, 

независимо от их физических, психических, интеллектуальных, культурно-этнических, 

языковых и иных особенностей, включены в общую систему образования. 

Данные принципы реализуются в укладе МБДОУ «Детский сад № 2», включающем 

воспитывающие среды, общности, культурные практики, совместную деятельность и события. 

 

1.1.3 Значимые для реализации рабочей программы воспитания характеристики 

 

Воспитательный процесс в ДОУ выстраивается с учетом концепции духовно - 

нравственного развития и воспитания личности гражданина России. 



 

Уклад образовательной организации 

 

Уклад – общественный договор участников образовательных отношений. 

Уклад учитывает специфику и конкретные формы организации распорядка дневного, 

недельного, месячного, годового циклов жизни МБДОУ «Детский сад № 2». 

Уклад способствует формированию ценностей воспитания, которые разделяются всеми 

участниками образовательных отношений (воспитанниками, родителями, педагогами и другими 

сотрудниками МБДОУ «Детский сад № 2»). 

 
Развивающая воспитывающая среда МБДОУ «Детский сад № 2» 

 

Воспитывающая среда – это особая форма организации образовательного процесса, 

реализующего цель и задачи воспитания. 

Воспитывающая среда определяется целью и задачами воспитания, духовно-

нравственными и социокультурными ценностями, образцами и практиками. Основными 

характеристиками воспитывающей среды являются ее насыщенность и структурированность. 

Конструирование воспитательной среды ДОО строится на основе следующих элементов: 

социокультурный контекст, социокультурные ценности, уклад, воспитывающая среда, общность, 

деятельность и событие. Каждая из этих категорий обеспечивает целостность содержания и 

имеет свое наполнение для решения задач воспитания и становления личности ребенка Среда 

обогащается за счет не только количественного накопления, но и через улучшение качественных 

параметров: эстетичности, гигиеничности, комфортности, функциональной надежности и 

безопасности, открытости изменениям и динамичности, соответствия возрастным и половым 

особенностям детей, проблемной насыщенности и т.п. 

 

Общности (сообщества) МБДОУ «Детский сад № 2» 

 

Процесс воспитания детей дошкольного возраста связан с деятельностью разных видов 

общностей: 

Профессиональная общность – это устойчивая система связей и отношений между людьми, 

единство целей и задач воспитания, реализуемое всеми сотрудниками ДОО. Сами участники 

общности должны разделять те ценности, которые заложены в основу Программы. Основой 

эффективности такой общности является рефлексия собственной профессиональной 

деятельности. 

Воспитатель, а также другие сотрудники должны: 

 быть примером в формировании полноценных и сформированных ценностных 

ориентиров, норм общения и поведения; мотивировать детей к общению друг с другом, 

поощрять даже самые незначительные стремления к общению и взаимодействию; 

 поощрять детскую дружбу, стараться, чтобы дружба между отдельными детьми внутри 

группы сверстников принимала общественную направленность; 

 заботиться о том, чтобы дети непрерывно приобретали опыт общения на основе чувства 

доброжелательности; 

 содействовать проявлению детьми заботы об окружающих, учить проявлять чуткость к 

сверстникам,      побуждать      детей      сопереживать,      беспокоиться,      проявлять      

внимание к заболевшему товарищу; 

 воспитывать в детях такие качества личности, которые помогают влиться в общество 

сверстников (организованность, общительность, отзывчивость, щедрость, 

доброжелательность и пр.); 

 учить детей совместной деятельности, насыщать их жизнь событиями, 



 

которые сплачивали бы и объединяли ребят; 

воспитывать в детях чувство ответственности перед группой за свое поведение.  

Профессионально-родительская общность включает сотрудников МБДОУ «Детский сад № 

2»  и всех взрослых членов семей воспитанников, которых связывают не только общие 

ценности, цели развития и воспитания детей, но и уважение друг к другу. Основная задача 

– объединение усилий по воспитанию ребенка в семье и в МБДОУ «Детский сад № 2». 

Зачастую поведение ребенка сильно различается дома и в МБДОУ «Детский сад № 2». Без 

совместного обсуждения воспитывающими взрослыми особенностей ребенка невозможно 

выявление и в дальнейшем создание условий, которые необходимы для его оптимального и 

полноценного развития и воспитания. 

Детско-взрослая общность. Для общности характерно содействие друг другу, сотворчество и 

сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение, отношение к ребенку как к 

полноправному человеку, наличие общих симпатий, ценностей и смыслов у всех участников 

общности. 

Детско-взрослая общность является источником и механизмом воспитания ребенка. Находясь 

в общности, ребенок сначала приобщается к тем правилам и нормам, которые вносят взрослые в 

общность, а затем эти нормы усваиваются ребенком и становятся его собственными. 

Общность   строится    и    задается    системой    связей    и    отношений    ее    участников. В 

каждом возрасте и каждом случае   она будет   обладать своей спецификой в зависимости от 

решаемых воспитательных задач. 

Детская общность. Общество сверстников – необходимое условие полноценного развития 

личности ребенка. Здесь он непрерывно   приобретает   способы   общественного   поведения, 

под руководством воспитателя учится умению дружно жить, сообща играть, трудиться, 

заниматься, достигать поставленной цели. Чувство приверженности к группе сверстников 

рождается тогда, когда ребенок впервые начинает понимать, что рядом с ним такие же, как он сам, 

что свои желания необходимо соотносить с желаниями других. 

Воспитатель должен воспитывать у детей навыки и привычки поведения, качества, 

определяющие характер взаимоотношений ребенка с другими людьми и его успешность в том или 

ином сообществе. Поэтому так важно придать детским взаимоотношениям дух 

доброжелательности, развивать у детей стремление и умение помогать как старшим, так и друг 

другу, оказывать сопротивление плохим поступкам, общими усилиями достигать поставленной 

цели. 

Одним из   видов   детских   общностей   являются   разновозрастные   детские   общности. В 

детском саду должна быть обеспечена возможность взаимодействия ребенка как со старшими, так 

и с младшими детьми. Включенность ребенка в отношения со старшими, помимо подражания и 

приобретения нового, рождает опыт послушания, следования общим для всех правилам, нормам 

поведения и традициям. Отношения с младшими – это возможность для ребенка стать 

авторитетом   и   образцом   для   подражания,   а   также   пространство   для   воспитания   заботы 

и ответственности. 

Организация жизнедеятельности детей дошкольного возраста в разновозрастной группе 

обладает большим воспитательным потенциалом для инклюзивного образования. 

 

Культура поведения воспитателя в общностях как значимая составляющая уклада.  

 

Культура поведения взрослых в детском саду направлена на создание воспитывающей среды 

как условия решения возрастных задач воспитания. Общая психологическая атмосфера, 

эмоциональный настрой группы, спокойная обстановка, отсутствие спешки, разумная 

сбалансированность планов – это необходимые условия нормальной жизни и развития детей. 

 



 

 
Воспитатель должен соблюдать кодекс нормы профессиональной этики и поведения: 

 педагог всегда выходит навстречу родителям и приветствует родителей и детей первым; 

 улыбка – всегда обязательная часть приветствия; 

 педагог описывает события и ситуации, но не даёт им оценки; 

 педагог не обвиняет родителей и не возлагает на них ответственность за поведение детей в 

детском саду; 

 тон общения ровный и дружелюбный, исключается повышение голоса; 

 уважительное отношение к личности воспитанника; 

 умение заинтересованно слушать собеседника и сопереживать ему; 

 умение видеть и слышать воспитанника, сопереживать ему; 

 уравновешенность и самообладание, выдержка в отношениях с детьми; 

 умение быстро и правильно оценивать сложившуюся обстановку и в то же  время не 

торопиться с выводами о поведении и способностях воспитанников; 

 умение сочетать мягкий эмоциональный и деловой тон в отношениях с детьми; 

 умение сочетать требовательность с чутким отношением к воспитанникам; 

 знание возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников; 

 соответствие внешнего вида статусу воспитателя детского сада. 

 

Деятельности и культурные практики в МБДОУ «Детский сад № 2» 

 

Цели и задачи воспитания реализуются во всех видах деятельности дошкольника, 

обозначенных во ФГОС ДО. В качестве средств реализации цели воспитания могут выступать 

следующие основные виды деятельности и культурные практики: 

o предметно-целевая    (виды     деятельности,    организуемые    взрослым,    в     

которых он открывает ребенку смысл и ценность человеческой деятельности, 

способы ее реализации совместно с родителями, воспитателями, сверстниками); 

o культурные практики (активная, самостоятельная апробация каждым ребенком 

инструментального   и   ценностного    содержаний,    полученных   от    взрослого,   

и    способов их реализации в различных видах деятельности через личный опыт); 

o свободная инициативная деятельность ребенка (его спонтанная самостоятельная 

активность, в рамках которой он реализует свои базовые устремления: 

любознательность, общительность, опыт деятельности на основе усвоенных 

ценностей). 

Для реализации целей и задач воспитания используется весь временной отрезок нахождения 

ребенка в детском саду: в процессе ООД, режимных моментов, совместной деятельности с детьми 

и индивидуальной работы. 

Ведущей     в     воспитательном     процессе     является      игровая      деятельность. Игра широко 

используется как самостоятельная форма работы с детьми и как эффективное средство и метод 

развития, воспитания и обучения в других организационных формах. Приоритет отдается 

творческим играм (сюжетно-ролевые, строительно-конструктивные, игры- драматизации и 

инсценировки, игры с элементами труда и художественно деятельности) и играм с правилами 

(дидактические, интеллектуальные, подвижные, хороводные т.п.). 

 

Отдельное внимание уделяется самостоятельной деятельности воспитанников. Ее содержание 

и уровень зависят от возраста и опыта детей, запаса знаний, умений и навыков, уровня развития 

творческого воображения, самостоятельности, инициативы, организаторских способностей, а 



 

также от имеющейся материальной базы и качества педагогического руководства. 

Организованное проведение этой формы работы обеспечивается как непосредственным, так и 

опосредованным руководством со стороны воспитателя. 

Индивидуальная работа с детьми всех возрастов проводится в свободные часы (во время 

утреннего приема, прогулок и т.п.) в помещениях и на свежем воздухе. Она организуется с 

целью активизации пассивных воспитанников, организации дополнительных занятий с 

отдельными детьми, которые нуждаются в дополнительном внимании и контроле, например, 

часто болеющими, хуже усваивающими учебный материал при фронтальной работе и т.д. 

Значительное внимание в воспитании детей уделяется труду, как части нравственного 

становления. Воспитательная деятельность направлена на формирование эмоциональной 

готовности к труду, элементарных умений и навыков в различных видах труда, интереса к миру 

труда взрослых людей. Важным аспектом является индивидуальный и дифференцированный 

подходы к детской личности (учет интересов, предпочтений, способностей, усвоенных умений, 

личностных симпатий при постановке трудовых заданий, объединении детей в рабочие 

подгруппы и т.д.) и моральная мотивация детского труда. 

Успех физического воспитания и развития воспитанников зависит от правильной организации 

режима дня, двигательного, санитарно-гигиенического режимов, всех форм работы с детьми и 

других факторов. Оптимизация двигательного режима обеспечивается путем проведения 

различных подвижных, спортивных игр, упражнений, занятий физкультурой, организации 

экскурсий, самостоятельной двигательной деятельности и т.п. 

Традиции являются основой воспитательной работы в дошкольном учреждении. Традиции 

помогают ребенку освоить ценности коллектива, способствуют чувству сопричастности 

сообществу людей, учат прогнозировать развитие событий и выбирать способы действия. 

Традиции и события наполняют ежедневную жизнь детей увлекательными и полезными делами, 

создают атмосферу радости общения, коллективного творчества, стремления к новым задачам и 

перспективам. В детском саду существует четкая программа действий по осмыслению, 

организации и развитию традиций, которые позитивно влияют на социализацию и развитие 

личностных качеств детей дошкольного возраста. Тематика традиционных мероприятий 

определяется исходя из необходимости обогащения детского опыта, приобщения к ценностям, 

истории и культуре своего народа. 

Возрастные особенности детей, которые необходимо учитывать при организации 

воспитательной работы, указаны в целевом разделепункт 1.1.3. Образовательной программы 

дошкольного образования МБДОУ «Детский сад № 2» . 

Социокльтурный контекст. МБДОУ «Детский сад № 2»- учреждение с многолетней историей, 

и в тоже время современное, динамично развивающееся образовательное учреждение, в 

котором сохраняются лучшие традиции прошлого, осуществляется стремление к современному 

и инновационному будущему. 

 



 

 

Взаимодействие педагогического коллектива с социумом 

 

Взаимодействие учреждений разных типов и видов имеет огромное значение для 

удовлетворения разнообразных потребностей в дошкольном учреждении. При этом 

взаимодействующие организации взаимообогащают деятельность друг друга, имеют 

возможность обмена педагогическим опытом и развития кадрового потенциала МБДОУ 

«Детский сад № 2». 

 

В детском саду сложилась определѐнная система сетевого взаимодействия 

образовательных учреждений. ДОУ ежегодно заключает договор о сотрудничестве с 

учреждениями: 

 МБОУ школа № 12. Целью сотрудничества сторон является подготовка детей к 

школе, создание благоприятных условий для быстрой адаптации будущего школьника. 

 МБУ «ЦБС» - Центральная городская библиотека им. Крупской «Дом Книги»,  

Цель взаимодействия – обеспечение образовательного и воспитательного процесса 

информационными ресурсами по развитию дошкольников, по воспитанию у детей интереса к 

работе с книгой в поисках необходимой информации. 

 ГБУЗ НО «Городская детская больница № 8». Целью взаимодействия с 

поликлиникой является- обеспечение прав детей на охрану здоровья в порядке, установленном 

законодательством РФ. Средствами обеспечения преемственности являются профилактические, 

оздоровительно-восстановительные меры, включающие в себя вакцино-профилактику 

плановую и по эпидемическим показаниям, лечебно-оздоровительную работу, диспансерное 

наблюдение, профилактические осмотры. 

 Местная Религиозная Организация: Православный приход церкви в честь 

Владимирской иконы Божьей Матери. 

 МБУ «Эколого-биологический центр».         

Данное взаимодействие позволяет эффективно внедрять ФГОС ДО и повышать его качество. 

Наличие дополнительных функциональных помещений: в Учреждении имеется кабинет 

заведующего, медицинский кабинет, методический кабинет, кабинет музыкального 

руководителя, музыкально-физкультурный зал. 

 

 

1.2. Планируемые результаты 
 

 

Планируемые результаты воспитания носят отсроченный характер, но деятельность 

воспитателя   нацелена   на   перспективу   развития   и   становления   личности    ребенка. 

Поэтому результаты достижения цели воспитания даны в виде целевых ориентиров, 

представленных в виде обобщенных портретов ребенка к концу раннего и дошкольного 

возрастов. Основы личности закладываются в дошкольном детстве, и, если какие-либо линии 

развития не получат своего становления в детстве, это может отрицательно сказаться на 

гармоничном развитии человека в будущем. 

На   уровне    дошкольного образования    не    осуществляется    оценка    результатов    

воспитательной    работы в соответствии с ФГОС ДО, так как «целевые ориентиры 

Образовательной программы дошкольного образования не подлежат непосредственной оценке, в 

том числе в виде педагогической диагностики (мониторинга), и не являются основанием для их 

формального сравнения с реальными достижениями детей». 

 



 

Планируемые результаты воспитания детей в раннем возрасте (к 3 годам) 

В процессе воспитания к окончанию раннего возраста (к трем годам) предполагается 

достижение следующих результатов, основанных на целевых ориентирах: 

 

Направление 

воспитания 

Ценности Показатели 

Патриотическое Родина, природа Проявляющий привязанность, любовь к семье, близким, 
окружающему миру 

Социальное Человек, семья, 

дружба, 

сотрудничество 

Способный понять и принять, что такое 

«хорошо» и «плохо». 

Проявляющий интерес к другим детям и способный 

бесконфликтно играть рядом с ними. 

Проявляющий позицию «Я сам!». 

Доброжелательный, проявляющий сочувствие, 

доброту. Испытывающий чувство удовольствия в 

случае одобрения и чувство огорчения в случае 

неодобрения со стороны взрослых. 

Способный к самостоятельным (свободным) активным 

действиям в общении. Способный общаться с другими 

людьми с помощью вербальных и невербальных 

средств общения. 

Познавательное Знание Проявляющий интерес к окружающему миру 

и активность в поведении и деятельности. 

Физическое 

И оздоровительное 

Здоровье Выполняющий действия по самообслуживанию: моет 

руки, самостоятельно ест, ложится  спать и т. д. 

Стремящийся быть опрятным. 

Проявляющий интерес к физической активности. 

Соблюдающий элементарные правила безопасности 

в быту, в детском саду, на природе. 

Трудовое Труд Поддерживающий элементарный порядок  в 

окружающей обстановке. 

Стремящийся  помогать взрослому в доступных 

действиях. 

Стремящийся к самостоятельности  в 

самообслуживании, в быту, в игре, в продуктивных 

видах деятельности. 

Этико-эстетическое Культура и 

красота 

Эмоционально отзывчивый к красоте. 

Проявляющий интерес и желание заниматься 

продуктивными видами деятельности. 



 

 
 

 

Планируемые результаты воспитания детей в дошкольном возрасте (к 7 годам) 

В процессе воспитания к окончанию дошкольного возраста (к семи годам) предполагается 

достижение следующих результатов, основанных на целевых ориентирах: 

 

Направления 

воспитания 
Ценности                                  Показатели 

Патриотическое Родина, 

природа 

Любящий свою малую родину и имеющий 

представление о своей стране, испытывающий 

чувство привязанности к родному дому, семье, 

близким людям. 

Социальное Человек, семья, 

дружба, 

сотрудничество 

Различающий основные проявления добра и зла, 

принимающий и уважающий ценности семьи и 

общества, правдивый,    искренний,     способный    к     

сочувствию и заботе, к нравственному поступку, 

проявляющий задатки чувства долга: ответственность 

за свои действия и поведение; принимающий и 

уважающий различия между людьми. 

Освоивший основы речевой культуры. 

Дружелюбный и доброжелательный, умеющий 

слушать и слышать собеседника, способный 

взаимодействовать со взрослыми и сверстниками на 

основе общих интересов и дел. 

Познавательное Знания Любознательный, наблюдательный, испытывающий 

потребность в самовыражении, в том числе 

творческом, проявляющий активность, 

самостоятельность,        инициативу в познавательной, 

игровой, коммуникативной и продуктивных видах 

деятельности и в самообслуживании, обладающий 

первичной картиной мира на основе традиционных 

ценностей российского общества. 

Физическое и 

оздоровительное 

Здоровье Владеющий основными навыками личной и 

общественной гигиены, стремящийся соблюдать 

правила безопасного поведения в быту, социуме 

(в том числе в цифровой среде), природе. 

Трудовое Труд Понимающий ценность труда в семье и в 

обществе на   основе   уважения   к   людям   труда,    

результатам их деятельности, проявляющий       

трудолюбие при выполнении поручений и в 

самостоятельной деятельности. 

Этико-эстетическое Культура и 

красота 

Способный   воспринимать   и   чувствовать   

прекрасное в быту, природе, поступках, искусстве, 

стремящийся к отображению прекрасного в 

продуктивных видах деятельности, обладающий 

зачатками художественно-эстетического вкуса. 



 

Раздел II. Содержательный 

       2.1. Содержание рабочей программы воспитания на основе формирования ценностей 

 

Содержание Программы воспитания реализуется в ходе освоения детьми дошкольного 

возраста всех образовательных областей, обозначенных во ФГОС ДО, одной из задач которого 

является объединение воспитания и обучения в целостный образовательный процесс на основе 

духовно-нравственных и социокультурных ценностей, принятых в обществе правил и норм 

поведения в интересах человека, семьи, общества: 

 социально-коммуникативное развитие; познавательное развитие; 

 речевое развитие; 

 художественно-эстетическое развитие; 

 физическое развитие. 

В пояснительной записке ценности воспитания соотнесены с направлениями 

воспитательной работы. Предложенные направления не заменяют и не дополняют собой 

деятельность по пяти образовательным областям, а фокусируют процесс усвоения 

ребенком базовых ценностей в целостном образовательном процессе.  

 

2.2. Направления реализации программы воспитания 

 

Патриотическое направление воспитания 

Ценности Родина и природа лежат в основе патриотического направления 

воспитания. Патриотизм – это воспитание в ребенке нравственных качеств, чувства любви, 

интереса к своей стране – России, своему краю, малой родине, своему народу и народу 

России в целом (гражданский патриотизм), ответственности, трудолюбия; ощущения 

принадлежности к своему народу. 

Патриотическое направление воспитания строится на идее патриотизма как 

нравственного чувства,   которое вырастает из   культуры   человеческого   бытия, 

особенностей образа   жизни и ее уклада, народных и семейных традиций. 

Воспитательная работа в данном направлении связана со структурой самого 

понятия «патриотизм» и определяется через следующие взаимосвязанные компоненты: 

 когнитивно-смысловой, связанный со знаниями об истории России, своего края, 

духовных и культурных традиций и достижений многонационального народа России; 

 эмоционально-ценностный, характеризующийся любовью к Родине – России, 

уважением к своему народу, народу России в целом; 

 регуляторно-волевой, обеспечивающий укоренение знаний в духовных и 

культурных традициях своего народа, деятельность на основе понимания ответственности 

за настоящее и будущее своего народа, России. 

   Задачи патриотического воспитания: 

1) формирование любви к родному краю, родной природе, родному языку, 

культурному наследию своего народа; 

2) воспитание любви, уважения к своим национальным особенностям и чувства 

собственного достоинства как представителя своего народа; 

3) воспитание уважительного отношения к гражданам России в целом, своим 

соотечественникам и согражданам, представителям всех народов России, к ровесникам, 

родителям, соседям, старшим, другим людям вне зависимости от их этнической 

принадлежности; 

4) воспитание любви к родной природе, природе своего края, России, 

понимания единства природы и людей и бережного ответственного отношения к природе. 



 

При реализации указанных задач воспитатель МБДОУ «Детский сад № 2»  должен 

сосредоточить свое внимание на нескольких основных направлениях воспитательной работы: 

 ознакомлении детей с историей, героями, культурой, традициями России и своего народа; 

 организации коллективных творческих проектов, направленных на приобщение детей к 

российским общенациональным традициям; 

 формировании правильного и безопасного поведения в природе, осознанного отношения к 

растениям, животным, к последствиям хозяйственной деятельности человека. 

 

Социальное направление воспитания 

 

Ценности семья, дружба, человек и сотрудничество лежат в основе социального 

направления воспитания. 

В дошкольном детстве ребенок открывает Личность другого человека и его 

значение в собственной жизни и жизни людей. Он начинает осваивать все многообразие 

социальных отношений и социальных ролей. Он учится действовать сообща, подчиняться 

правилам, нести ответственность за свои поступки, действовать в интересах семьи, группы. 

Формирование правильного ценностно-смыслового отношения ребенка к социальному 

окружению невозможно без грамотно выстроенного воспитательного процесса, в котором 

обязательно должна быть личная социальная инициатива ребенка в детско-взрослых и детских 

общностях. Важным аспектом является формирование у дошкольника представления о мире 

профессий взрослых, появление к моменту подготовки к школе положительной установки к 

обучению в школе как важному шагу взросления. 

Основная   цель    социального    направления    воспитания    дошкольника    

заключается в формировании ценностного отношения детей к семье, другому человеку, развитии 

дружелюбия, создания условий для реализации в обществе. 

Выделяются основные задачи социального направления воспитания. 

1) Формирование у ребенка представлений о добре и зле, позитивного образа 

семьи с детьми, ознакомление с распределением ролей в семье, образами дружбы в фольклоре и 

детской литературе, примерами сотрудничества и взаимопомощи людей в различных видах 

деятельности (на материале истории России, ее героев), милосердия и заботы. Анализ 

поступков самих детей в группе в различных ситуациях. 

2) Формирование навыков, необходимых для полноценного существования в обществе: 

эмпатии (сопереживания), коммуникабельности, заботы, ответственности, сотрудничества, 

умения договариваться, умения соблюдать правила. 

3) Развитие способности поставить себя на место другого как проявление личностной 

зрелости и преодоление детского эгоизма. 

При реализации данных задач воспитатель МБДОУ «Детский сад № 2»  должен 

сосредоточить свое внимание на нескольких основных направлениях воспитательной работы: 

 организовывать сюжетно-ролевые игры (в семью, в команду и т. п.), игры с правилами, 

традиционные народные игры и пр.; 

 воспитывать у детей навыки поведения в обществе; 

 учить детей сотрудничать, организуя групповые формы в продуктивных видах 

деятельности; 

 учить детей анализировать поступки и чувства – свои и других людей; 

 организовывать коллективные проекты заботы и помощи; 

 создавать доброжелательный психологический климат в группе. 

 

 



 

Познавательное направление воспитания 

 

Ценность – знания. Цель познавательного направления воспитания – формирование ценности 

познания. 

Значимым для воспитания ребенка является формирование целостной картины мира, в 

которой интегрировано ценностное, эмоционально окрашенное отношение к миру, людям, 

природе, деятельности человека. 

Задачи познавательного направления воспитания: 

1) развитие любознательности, формирование опыта познавательной инициативы; 

2) формирование ценностного отношения к взрослому как источнику знаний; 

3) приобщение ребенка к культурным способам познания (книги, интернет-источники, 

дискуссии и др.). 

Направления деятельности воспитателя: 

 совместная деятельность воспитателя с детьми на основе наблюдения, сравнения, 

проведения опытов (экспериментирования), организации походов и экскурсий, просмотра 

доступных для восприятия ребенка познавательных фильмов, чтения и просмотра книг; 

 организация конструкторской и продуктивной творческой деятельности, проектной и 

исследовательской деятельности детей совместно со взрослыми; 

 организация насыщенной и структурированной образовательной среды, включающей 

иллюстрации, видеоматериалы, ориентированные на детскую аудиторию; различного типа 

конструкторы и наборы для экспериментирования. 

Физическое и оздоровительное направление воспитания 

 

Ценность – здоровье. Цель данного направления – сформировать навыки здорового 

образа жизни, где   безопасность   жизнедеятельности   лежит   в   основе   всего.   Физическое   

развитие и освоение ребенком своего тела происходит в виде любой двигательной активности: 

выполнение бытовых обязанностей, игр, ритмики и танцев, творческой деятельности, спорта, 

прогулок. 

Задачи по формированию здорового образа жизни: 

1) обеспечение построения образовательного процесса физического воспитания детей 

(совместной и самостоятельной деятельности) на основе здоровье формирующих и 

здоровье сберегающих технологий, и обеспечение условий для гармоничного физического 

и эстетического развития ребенка; 

2) закаливание, повышение сопротивляемости к воздействию условий внешней среды; 

3) укрепление опорно-двигательного аппарата; развитие двигательных способностей, 

обучение двигательным навыкам и умениям; 

4) формирование элементарных представлений в области физической культуры, здоровья и 

безопасного образа жизни; 

5) организация сна, здорового питания, выстраивание правильного режима дня; 

6) воспитание экологической культуры, обучение безопасности жизнедеятельности.  

   Направления деятельности воспитателя: 

 организация подвижных, спортивных игр, в том числе традиционных народных игр, 

дворовых игр на территории детского сада; 

 создание детско-взрослых проектов по здоровому образу жизни; введение 

оздоровительных традиций в МБДОУ «Детский сад № 2». 

      

 

 



 

 Формирование у дошкольников культурно-гигиенических навыков является важной частью 

воспитания культуры здоровья. Воспитатель должен формировать у дошкольников понимание 

того, что чистота лица и тела, опрятность одежды отвечают не только гигиене и 

здоровью человека, но и социальным ожиданиям окружающих людей. 

    Особенность культурно-гигиенических навыков заключается в том, что они должны 

формироваться на протяжении всего пребывания ребенка в МБДОУ «Детский сад № 2». В 

формировании культурно-гигиенических навыков режим дня играет одну из ключевых ролей. 

Привыкая выполнять серию гигиенических процедур с определенной периодичностью, ребенок 

вводит их в свое бытовое пространство, и постепенно они становятся для него привычкой. 

Формируя у детей культурно-гигиенические навыки, воспитатель  должен   сосредоточить свое 

внимание на нескольких основных направлениях воспитательной работы: 

 формировать у ребенка навыки поведения во время приема пищи; 

 формировать у ребенка представления о ценности здоровья, красоте и чистоте тела; 

 формировать у ребенка привычку следить за своим внешним видом; 

 включать информацию о гигиене в повседневную жизнь ребенка, в игру. 

Работа по формированию у ребенка культурно-гигиенических навыков должна вестись  в 

тесном контакте с семьей. 

 

     Трудовое направление воспитания 

 

Ценность – труд. С дошкольного возраста каждый ребенок обязательно должен 

принимать участие     в      труде,      и      те      несложные      обязанности,      которые      он      

выполняет в детском саду и в семье, должны стать повседневными. Только при этом условии 

труд оказывает на        детей         определенное         воспитательное         воздействие         и         

подготавливает их к осознанию его нравственной стороны. 

Основная цель трудового воспитания дошкольника заключается в формировании 

ценностного отношения детей к труду, трудолюбия, а также в приобщении ребенка к труду. 

Можно выделить основные задачи трудового воспитания. 

1) Ознакомление с доступными детям видами труда взрослых и воспитание 

положительного отношения к их труду, познание явлений и свойств, связанных с 

преобразованием материалов и природной среды, которое является следствием трудовой 

деятельности взрослых и труда самих детей. 

2) Формирование навыков, необходимых для трудовой деятельности детей, воспитание 

навыков организации своей работы, формирование элементарных навыков планирования. 

3) Формирование трудового усилия (привычки к доступному дошкольнику напряжению 

физических, умственных и нравственных сил для решения трудовой задачи). 

При реализации данных задач воспитатель МБДОУ «Детский сад № 2»  должен 

сосредоточить свое внимание на нескольких направлениях воспитательной работы: 

 показать детям необходимость постоянного труда в повседневной жизни, использовать его 

возможности для нравственного воспитания дошкольников; 

 воспитывать у ребенка бережливость (беречь игрушки, одежду, труд и старания 

родителей,   воспитателя,    сверстников),    так    как    данная    черта    непременно    

сопряжена с трудолюбием; 

 предоставлять детям самостоятельность в выполнении работы, чтобы они почувствовали 

ответственность за свои действия; 

 

 собственным примером трудолюбия и занятости создавать у детей соответствующее 

настроение, формировать стремление к полезной деятельности; 



 

 связывать развитие трудолюбия с формированием общественных мотивов труда, желанием 

приносить пользу людям. 

 

    Этико-эстетическое направление воспитания 

 

Ценности – культура и красота. Культура поведения в своей основе имеет глубоко 

социальное нравственное чувство – уважение к человеку, к законам человеческого общества. 

Культура отношений является делом не столько личным, сколько общественным. Конкретные 

представления о   культуре   поведения   усваиваются   ребенком   вместе   с   опытом   

поведения, с накоплением нравственных представлений. 

Можно выделить основные задачи этико-эстетического воспитания: 

1) формирование культуры общения, поведения, этических представлений; 

2) воспитание представлений о значении опрятности и красоты внешней, ее влиянии на 

внутренний мир человека; 

3) развитие предпосылок ценностно-смыслового восприятия и понимания произведений 

искусства, явлений жизни, отношений между людьми; 

4) воспитание любви к прекрасному, уважения к традициям и культуре родной страны и 

других народов; 

5) развитие творческого отношения к миру, природе, быту и к окружающей ребенка 

действительности; 

6) формирование у детей эстетического вкуса, стремления окружать себя прекрасным, 

создавать его. 

Для того чтобы формировать у детей культуру поведения, воспитатель МБДОУ «Детский сад 

№ 2»  должен сосредоточить свое внимание на нескольких основных направлениях 

воспитательной работы: 

 учить детей уважительно относиться к окружающим людям, считаться с их делами, 

интересами, удобствами; 

 воспитывать культуру общения ребенка, выражающуюся в общительности, этикет 

вежливости, предупредительности, сдержанности, умении вести себя в общественных 

местах; 

 воспитывать культуру речи: называть взрослых на «вы» и по имени и 

отчеству; не перебивать говорящих и выслушивать других; говорить четко, разборчиво, 

владеть голосом; 

 воспитывать    культуру    деятельности,     что     подразумевает     умение     

обращаться с    игрушками,     книгами,    личными    вещами,    имуществом   детского сада;    

умение    подготовиться к   предстоящей   деятельности,   четко   и   последовательно   

выполнять   и   заканчивать   ее, после завершения привести в порядок рабочее место, 

аккуратно убрать все за собой; привести в порядок свою одежду. 

Цель эстетического   воспитания   –   становление   у   ребенка   ценностного   отношения к 

красоте. Эстетическое воспитание через обогащение чувственного опыта и развитие 

эмоциональной сферы личности влияет на становление нравственной и духовной 

составляющей внутреннего мира ребенка. 

Направления деятельности воспитателя по эстетическому воспитанию предполагают 

следующее: 

 

 выстраивание    взаимосвязи   художественно-творческой    деятельности    самих   

детей с воспитательной работой через развитие восприятия, образных представлений, 

воображения и творчества; 



 

 уважительное отношение к результатам   творчества   детей,   широкое   

включение их произведений в жизнь МБДОУ «Детский сад № 2»; 

 организацию выставок, концертов, создание эстетической развивающей среды и др.; 

 формирование чувства прекрасного   на основе восприятия   художественного   

слова на русском и родном языке; 

 реализация вариативности содержания, форм и методов работы с детьми по разным 

направлениям эстетического воспитания. 

 

Направление «Конкурсное движение» 

 

Для каждого учреждения важным фактором является участие в конкурсном движении. 

Конкурсы могут быть организованны для педагогов ДОУ, для детей, родителей, а также 

совместные конкурсы для родителей и детей. Это могут быть конкурсы–выставки поделок, 

рисунков, фотоконкурсы, различных направлений и тематик. Также конкурсы могут быть 

как очными, так и заочными. Цель деятельности педагога: создание условий для развития 

творческих способностей детей дошкольного возраста. Через конкурсное движение в 

детском саду, через весь комплекс мероприятий, проводимых в рамках конкурсов, 

педагогический коллектив решает для себя важную задачу по воспитанию родителя и 

преемственности развития ребенка в семье и детском саду. Педагоги ДОУ стараются 

подобрать виды и темы конкурсов так, чтобы  каждый родитель мог найти здесь интерес 

для себя и своего ребенка. 

Направления деятельности воспитателя по реализации задач воспитания: 

 установление партнѐрских взаимоотношений детей со взрослыми, сверстниками; 

 поддержка детской инициативы и самостоятельности; 

 добровольное участие детей в конкурсах; 

 поиск новых увлечений и раскрытие способностей. 

Формы организации конкурсного движения для решения воспитательных задач: конкурсы 

детского   творчества, смотры- конкурсы, фестивали, разработка и защита проектов, 

соревнования. 

 

     2.3 Основные направления самоанализа воспитательной работы 

 

Самоанализ, организуемый в МБДОУ «Детский сад № 2» воспитательной работы 

осуществляется по выбранным детским садом направлениям и проводится с целью 

выявления основных проблем воспитания дошкольников и последующего их решения. 

          Самоанализ осуществляется ежегодно, силами самой образовательной организации с 

привлечением (при необходимости и по самостоятельному решению администрации 

образовательной организации) внешних экспертов. 

Основными принципами, на основе которых осуществляется самоанализ 

воспитательной работы в МБДОУ«Детский сад № 2», являются: 

 Принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, 

ориентирующий экспертов на уважительное отношение, как к воспитанникам, так и 

к педагогам, реализующим воспитательный процесс; принцип приоритета анализа 

сущностных сторон воспитания, ориентирующий экспертов на изучение  не 

количественных его показателей, 

 – таких как: содержание и разнообразие деятельности, характер общения и отношений     

   между воспитанниками и педагогами; 

 



 

 Принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориентирующий 

экспертов на использование его результатов для совершенствования воспитательной 

деятельности педагогов: грамотной постановки ими цели и задач воспитания, умелого 

планирования с воей воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и 

содержания их совместной с    детьми деятельности; 

 Принцип разделенной ответственности за результаты личностного развития 

воспитанников, ориентирующий экспертов на понимание того, что личностное 

развитие детей – это результат как социального воспитания (в котором детский сад 

участвует наряду с семьей и   другими социальными институтами), так и стихийной 

социализации, и саморазвития детей. 

Направления анализа зависят от анализируемых объектов. Основными объектами анализа, 

организуемого в МБДОУ«Детский сад № 2» воспитательного процесса являются: 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития дошкольников. Критерием, на 

основе которого осуществляется данный анализ, является динамика личностного развития 

воспита нника каждой группы. Осуществляется анализ воспитателями, совместно со 

старшим воспитателем  с последующим обсуждением его результатов на заседании 

педагогического совета МБДОУ«Детский сад № 2». 

Способом получения информации о результатах воспитания, социализации и саморазвития 

воспитанников является педагогическое наблюдение. Внимание педагогов 

сосредотачивается на следующих вопросах: какие прежде существовавшие проблемы личн 

остного развития воспитанников удалось решить за минувший учебный год; какие 

проблемы  решить не удалось  и почему; какие новые проблемы появились,  

над чем далее предстоит работать педагогическому коллективу. 

2. Состояние организуемой в МБДОУ«Детский сад № 2» совместной деятельности  детей и 

взрослых. Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие в 

детском саду комфортной и личностно-развивающей совместной деятельности детей и 

взрослых. Осуществляется анализ заведующим и старшим воспитателем,  воспитателями. 

Способами получения информации о состоянии организуемой в детском   саду совместной 

деятельности детей и взрослых могут быть беседы с родителями, педагогами, при 

необходимости – их анкетирование. Полученные результаты обсуждаются на заседании 

педагогического совета МБДОУ«Детский сад № 2». 

    Внимание при этом сосредотачивается на вопросах, связанных с: 

 качеством проводимых мероприятий ДОУ; 

 качеством совместной деятельности воспитателей и родителей; 

 качеством проводимых экскурсий, походов; 

 качеством организации творческих соревнований, праздников и фольклорных         

мероприятий. 

Итогом самоанализа организуемой воспитательной работы в МБДОУ «Детский сад № 2» 

является перечень выявленных проблем, над которыми предстоит работать педагогическому 

коллективу. 

 

 

 
2. 4. Описание вариативных форм, способов, методов и средств реализации рабочей 

программы воспитания 

 

Содержание Рабочей программы воспитания реализуется в разнообразных специфических 

видах детской деятельности: 



 

 игровая, включая сюжетно-ролевую игру, игру с правилами и другие виды игры; 

 коммуникативная - общение и взаимодействие со взрослыми и сверстниками; 

 познавательно-исследовательская - исследования объектов окружающего мира и 

экспериментирования с ними; 

 восприятие художественной литературы и фольклора; 

 самообслуживание и элементарный бытовой труд в помещении и на улице; 

 конструирование из разного материала, включая конструкторы, модули, бумагу, 

природный и иной материал; 

 изобразительная - рисование, лепка, аппликация; 

 музыкальная - восприятие и понимание смысла музыкальных произведений, пение, 

музыкально-ритмические движения, игры на детских музыкальных инструментах; 

 двигательная - овладение основными движениями, различные формы активности 

ребенка. 

 

Формы организации воспитательного процесса 

Индивидуальная Предполагает самостоятельную работу детей, оказание помощи и 

консультации каждому из них со стороны педагога. 

Групповая Группа делится на подгруппы. 

Число занимающихся может быть разным – от 5 до 10, в 

зависимости от возраста и уровня обученности детей. При этом 

педагогу важно обеспечить взаимодействие детей в процессе 

обучения. 

Фронтальная Работа со всей группой, четкое расписание, единое содержание. 

При этом содержание может быть деятельность художественного 

характера. Фронтальная форма способна создать коллектив 

единомышленников, способных воспринимать информацию и 

работать творчески вместе. 

 

  Виды деятельности: 

 игровая, включая сюжетно-ролевую игру, игру с правилами и другие виды игры, 

 коммуникативная (общение и взаимодействие со взрослыми и сверстниками), 

 познавательно-исследовательская (исследования объектов окружающего мира и 

экспериментирования с ними), 

 восприятие художественной литературы и фольклора, 

 самообслуживание и элементарный бытовой труд (в помещении и на улице), 

 конструирование из разного материала, включая конструкторы, модули, бумагу, 

 природный и иной материал, изобразительная (рисование, лепка, аппликация), 

 музыкальная (восприятие и понимание смысла музыкальных произведений, пение, 

музыкально- ритмические движения, игры на детских музыкальных инструментах) 

 

 

 двигательная (овладение основными движениями) формы активности ребенка. 

 

  Формы организации деятельности: 

 игра, игровое упражнение, игра-путешествие, занятие; 

 тематический модуль, коллекционирование, 



 

 чтение, беседа/разговор, ситуации, 

 конкурсы, викторины, коллективное творческое дело, 

 проекты, эксперименты, длительные наблюдения, экологические акции, экскурсии, 

пешеходные прогулки. 

 праздники, развлечения, физкультурно-спортивные соревнования, 

 театрализованные игры, инсценировки. 

Особое место в рамках Рабочей программы воспитания отводится активным формам 

совместной деятельности детей и педагогов: 

 работа в паре; 

 работа в микрогруппе; 

 ресурсный круг. 

Вариативные формы, методы, приѐмы и средства реализации воспитания выбираются 

педагогом самостоятельно, исходя из индивидуальных потребностей, возможностей и интересов 

детей. 

 

2.5. Особенности реализации воспитательного процесса 

 

В перечне особенностей организации воспитательного процесса в МБДОУ «Детский 

сад № 2»  целесообразно отобразить: 

 региональные и муниципальные особенности социокультурного окружения детского 

сада; 

 воспитательно-значимые проекты и программы, в которых уже участвует детский сад, 

дифференцируемые по признакам: федеральные, региональные, муниципальные и т. д.; 

 воспитательно-значимые проекты и программы, в которых МБДОУ «Детский сад № 

2» намерен принять участие, дифференцируемые по признакам: федеральные, региональные, 

муниципальные и т.д.; 

 ключевые элементы уклада МБДОУ «Детский сад № 2»; 

 наличие инновационных, опережающих, перспективных технологий воспитательно-

значимой деятельности, потенциальных «точек роста»; 

 существенные отличия ДОУ от других образовательных организаций по признаку 

проблемных зон, дефицитов, барьеров, которые преодолеваются благодаря решениям, 

отсутствующим или недостаточно выраженным в массовой практике; 

 особенности воспитательно-значимого взаимодействия с социальными партнерами 

МБДОУ «Детский сад № 2»; 

 особенности МБДОУ «Детский сад № 2», связанные с работой с детьми с 

ограниченными возможностями здоровья, в том числе с инвалидностью.



 

 

2.6. Особенности взаимодействия педагогического коллектива с семьями воспитанников в 

процессе реализации рабочей программы воспитания 

 

В целях реализации социокультурного потенциала региона для построения социальной ситуации 

развития ребенка работа с родителями (законными представителями) детей дошкольного возраста 

должна строиться на принципах ценностного единства и сотрудничества всех субъектов 

социокультурного окружения детского сада. 

Единство ценностей и готовность к сотрудничеству всех участников образовательных 

отношений составляет основу уклада детского сада, в котором строится воспитательная работа. 

 

Ведущая цель взаимодействия учреждения с семьями воспитанников: 

создание необходимых условий для формирования ответственных взаимоотношений с семьями 

воспитанников и развития компетентности родителей (способности разрешать разные типы 

социально- педагогических ситуаций, связанных с воспитанием ребенка); обеспечение права 

родителей на уважение и понимание, на участие в жизни детского сада. 

Родителям и воспитателям необходимо преодолеть субординацию, отказаться от привычки 

критиковать друг друга, научиться видеть друг в друге не средство решения своих проблем, а 

полноправных партнеров, сотрудников. 

 

Основные задачи взаимодействия детского сада с семьей: 

1. Изучение отношения педагогов и родителей к различным вопросам воспитания, 

обучения, развития детей, условий организации разнообразной деятельности в детском саду и 

семье; 

2. Знакомство педагогов и родителей с лучшим опытом воспитания в детском саду и 

семье, а также с трудностями, возникающими в семейном и общественном воспитании 

дошкольников; 

3.  Информирование друг друга об актуальных задачах воспитания и обучения детей и о 

возможностях детского сада и семьи в решении данных задач; 

4. Создание в детском саду условий для разнообразного по содержанию и формам 

сотрудничества, способствующего развитию конструктивного взаимодействия педагогов и 

родителей с детьми; 

5. Привлечение семей воспитанников к участию в совместных с педагогами 

мероприятиях, организуемых в городе; 

6.  Поощрение родителей за внимательное отношение к разнообразным стремлениям и 

потребностям ребенка, создание необходимых условий для их удовлетворения в семье. 

 
В основу совместной деятельности семьи и дошкольного учреждения заложены  

следующие принципы: 

 единый подход к процессу воспитанияребѐнка; 

 открытость дошкольного учреждения для родителей; 

 взаимное доверие во взаимоотношениях педагогов и родителей; 

 уважение и доброжелательность друг к другу; 

 дифференцированный подход к каждой семье. 



 

Предлагается формат взаимодействия с родителями, когда родители и воспитатели не 

«заказчик» и «исполнитель», а коллеги и партнеры, у которых общая задача–воспитание 

ребенка, при этом воспитатель профессионал, занимает экспертную позицию, а родитель 

прислушивается к мнению воспитателя и содействует ему по мере сил. 

 

Формы работы  Содержание 

групповые  Родительский комитет, участвующие в решении вопросов 

воспитания и социализации детей. 

 Родительские группы, собрания, в которых родители могут 

получать рекомендации от профессиональных психологов, 

педагогов, социальных работников и обмениваться собственным 

опытом в пространстве воспитания детей дошкольного возраста. 

 Педагогические гостиные, посвященные вопросам воспитания   

мастер-классы, семинары, круглые столы с приглашением 

специалистов. 

 Родительские собрания, посвященные обсуждению актуальных и 

острых проблем воспитания детей дошкольного возраста. 

 Взаимодействие в социальных сетях: родительские форумы на 

интернет-сайте, посвященные обсуждению интересующих 

родителей вопросов воспитания; виртуальные консультации 

психологов и педагогов.                  

индивидуальные  Работа специалистов по запросу родителей для решения 

проблемных ситуаций, связанных с воспитанием ребенка 

дошкольного возраста 

 Участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в 

случае возникновения острых проблем, связанных с воспитанием 

ребенка. 

 Участие родителей (законных представителей) и других членов 

семьи дошкольника в реализации проектов и мероприятий 

воспитательной направленности. 

 Индивидуальное консультирование родителей (законных 

представителей) c целью координации воспитательных усилий 

педагогического коллектива и семьи. 

 

Модель взаимодействия с семьями воспитанников 

 

Направления Содержание Формы работы 

Информационно- 

аналитическое 

Изучение своеобразия семей, 

особенностей семейного 

воспитания, педагогических 

проблем, которые возникают в 

разных семьях, степени 

удовлетворѐнности родителей 

деятельностью ДОО. Выявление 

интересов и потребностей 

родителей. Знакомство с 

семейными традициями. 

 

Анкетирование  

Опрос  

Беседы с родителями 

Обратная связь на сайте 

ДОУ (идеи и 

предложения, обращения с 

вопросами к специалистам 

и 

администрац

ии  детского 

сада). 



 

Наглядно- 

информационные 

Информирование родителей о 

наиболее важных событиях  в 

жизни детского сада. 

Информационные стенды 

(наиболее важные события 

– праздники и развлечения, 

экскурсии, встречи гостей, 

интересные занятия, 

конкурсы, продукты 

коллективного детского 

творчества, сочинения 

детей). 

Компьютерные 

презентации  для родителей 

Информация на сайте ДОУ  

Выпуск газет, 

информационных листов, 

плакатов для родителей 

Педагогическая поддержка Оказание помощи родителям в 

понимании своих возможностей 

как родителя и особенностей 

своего ребѐнка. Популяризация 

лучшего семейного опыта 

воспитания и семейных 

традиций. 

Сплочение родительского 

коллектива. 

Беседы с родителями 

Психолого-педагогические 

тренинги Экскурсии по 

детскому саду (для вновь 

поступивших детей) 

Дни открытых дверей  

Показ открытых занятий 

Родительские мастер- 

классы  

Проведение совместных 

детско-родительских 

мероприятий, конкурсов  

Показ и обсуждение 

видеоматериалов 

Совместная деятельность        

педагогов и родителей 

Развитие совместного 

общения взрослых и детей. 

Сплочение родителей и 

педагогов. 

Формирование позиции 

родителя, как 

непосредственного участника 

образовательного процесса. 

Проведение совместных 

праздников и посиделок 

Оформление совместных с 

детьми выставок 

Совместные проекты 

Семейные конкурсы 

Совместные социально 

значимые акции 

Совместная трудовая 

деятельность 

 

Система обратной связи с родителями 

Система обратной связи между семьей и детским садом является неотъемлемой частью 

системы управления качеством образовательных услуг, которая призвана обеспечить 

постоянное повышение качества как ключевого конкурентного преимущества детского 

сада среди других образовательных учреждений. 

Модель обратной связи 

Формы 

проведения 

Цели, планируемые результаты Примечания 



 

Открытые 

просмотры 

различных видов 

деятельности детей  

в детском саду 

- Обеспечение открытости и доступности для 

родителей образовательного процесса как 

условия доверия в построении 

взаимодействия. 

- Формирование единого образовательного 

пространства семьи и детского сада. 

- Демонстрация достижений детей и 

персонала. 

- Развитие положительного имиджа детского 

сада. 

Проводятся всеми 

педагогическими 

работниками не 

реже 1 раза в 

квартал 

Экспертные оценки 

деятельности 

детского сада в 

разрезе всех 

категорий 

персонала 

- Обеспечение возможностей для 

соуправления 

- Системный контроль качества при участии 

потребителей образовательных услуг детского 

сада 

Проводятся по 

результатам 

открытых 

просмотров и по 

результатам 

общей оценки 

деятельности 

детского сада 

Индивидуальные и 

групповые 

тематические 

встречи с 

родителями 

представителей 

администрации 

- Обеспечение возможностей для 

соуправления 

- Системный контроль качества при участии 

потребителей образовательных услуг детского 

сада 

- Профилактика негативных и проблемных 

ситуации в отношениях семьи и детского сада 

на основе открытого обсуждения проблемных 

вопросов 

Индивидуальные 

встречи 

проводятся 

еженедельно; 

групповые встречи 

не реже 1  раза в 

квартал 

 

 
Раздел III. Организационный 

3.1. Общие требования к условиям реализации программы воспитания 

 

Рабочая программа воспитания МБДОУ «Детский сад № 2»  реализуется через формирование 

социокультурного воспитательного пространства при соблюдении условий создания уклада, 

отражающего готовность всех участников образовательного процесса руководствоваться 

едиными принципами и регулярно воспроизводить наиболее ценные для нее воспитательно 

значимые виды совместной деятельности. Уклад МБДОУ «Детский сад № 2»  направлен на 

сохранение преемственности принципов воспитания с уровня дошкольного образования на 

уровень начального общего образования: 

1. Обеспечение личностно развивающей предметно-пространственной среды, в том числе 

современное материально-техническое обеспечение, методические материалы и средства 

обучения. 

2. Наличие профессиональных кадров и готовность педагогического коллектива к достиже 

нию целевых ориентиров рабочей программы воспитания. 

3. Взаимодействие с родителями по вопросам воспитания. 

4. Учет индивидуальных особенностей детей дошкольного возраста, в интересах которых 

реализуется рабочая программа воспитания (возрастных, физических, психологических, 

национальных и пр.). 



 

Уклад устанавливает правила жизни и отношений  в МБДОУ «Детский сад № 2», нормы и 

традиции, психологический климат (атмосферу), безопасность, характер воспитательных 

процессов, способы взаимодействия между детьми и педагогами, педагогами и родителями, 

детьми друг с другом. Уклад включает в себя сетевое информационное пространство и нормы 

общения участников образовательных отношений в социальных сетях. 

Уклад учитывает специфику и конкретные формы организации распорядка дневного, 

недельного, месячного, годового цикла жизни МБДОУ «Детский сад № 2». 

Для реализации Программы воспитания уклад должен целенаправленно проектироваться 

командой МБДОУ «Детский сад № 2» и быть принят всеми участниками образовательных 

отношений. 

 

 

Процесс проектирования уклада МБДОУ «Детский сад № 2» включает следующие шаги. 

 

№ 

п/п 

Шаг Оформление 

1 Определить ценностно-смысловое 

наполнение жизнедеятельности МБДОУ 

«Детский сад № 2». 

Устав МБДОУ «Детский сад № 2», 

локальные акты, правила поведения для 

детей и взрослых, внутренняя    символика. 

 

2 Отразить сформулированное ценностно-

смысловое наполнение 

во всех форматах жизнедеятельности 

МБДОУ «Детский сад № 2»: 

– специфику организации видов 

деятельности; 

– обустройство развивающей предметно-

пространственной среды; 

– организацию режима дня; разработку 

традиций и ритуалов детского сада; 

– праздники и мероприятия. 

ООП дошкольного образования МБДОУ 

«Детский сад № 2»  и рабочая программа 

воспитания. 

3 Обеспечить принятие всеми участниками 

образовательных отношений уклада 

МБДОУ «Детский сад № 2». 

Требования к кадровому составу 

и профессиональной подготовке 

сотрудников. Взаимодействие МБДОУ 

«Детский сад № 2» с семьями 

воспитанников. 

Социальное партнерство МБДОУ «Детский 

сад № 2»  с социальным окружением. 

Договоры и локальные нормативные акты. 



 

 
 

Уклад и ребенок определяют особенности воспитывающей среды. Воспитывающая среда 

раскрывает заданные укладом ценностно-смысловые   ориентиры.   Воспитывающая   среда   – 

это содержательная и динамическая характеристика уклада, которая определяет его особенности, 

степень его вариативности и уникальности. 

Воспитывающая среда строится по трем линиям: 

 «от взрослого», который создает предметно-образную среду, способствующую 

воспитанию необходимых качеств; 

 «от совместной деятельности ребенка и взрослого», в ходе которой формируются 

нравственные, гражданские, эстетические и иные качества ребенка в ходе специально 

организованного педагогического взаимодействия ребенка и взрослого, обеспечивающего 

достижение поставленных воспитательных целей; 

 «от ребенка», который самостоятельно действует, творит, получает опыт 

деятельности, в особенности – игровой. 

 
 3.2. Взаимодействия взрослого с детьми. События  

 

Событие – это форма совместной деятельности ребенка и взрослого, в которой 

активность взрослого приводит к приобретению ребенком собственного опыта переживания той 

или иной ценности. Для того чтобы стать значимой, каждая ценность воспитания должна быть 

понята, раскрыта и принята ребенком совместно с другими людьми в значимой для него 

общности. Этот процесс происходит стихийно, но для того, чтобы вести воспитательную 

работу, он должен быть направлен взрослым. 

Воспитательное событие – это   спроектированная взрослым образовательная ситуация. В 

каждом воспитательном событии педагог продумывает смысл реальных и возможных 

действий детей и смысл своих действий в контексте задач воспитания. Событием может 

быть не только организованное мероприятие, но и спонтанно возникшая ситуация, и любой 

режимный момент, традиции утренней встречи детей, индивидуальная беседа, общие дела, 

совместно реализуемые проекты и пр. Планируемые и подготовленные педагогом 

воспитательные события проектируются в соответствии с календарным планом 

воспитательной работы МБДОУ «Детский сад № 2», группы, ситуацией развития 

конкретного ребенка. 

Проектирование событий в МБДОУ «Детский сад № 2»  возможно в следующих формах: 

 разработка и реализация значимых событий в ведущих видах деятельности (детско-

взрослый спектакль, построение эксперимента, совместное конструирование, спортивные 

игры и др.); 

 проектирование   встреч,   общения   детей   со    старшими,    младшими,    

ровесниками, с взрослыми, с носителями воспитательно значимых культурных практик 

(искусство, литература, прикладное творчество и т. д.), профессий, культурных традиций 

народов России; 

 создание    творческих     детско-взрослых     проектов     (празднование     Дня     

Победы с приглашением ветеранов, «Театр в детском саду» – показ спектакля для детей из 

соседнего детского сада и т. д.). 

Проектирование событий позволяет построить целостный годовой цикл методической 

работы на основе традиционных ценностей российского общества. Это поможет каждому 

педагогу создать тематический творческий проект в своей группе и спроектировать 

работу с группой в целом, с подгруппами детей, с каждым ребенком. 

 



 

 

3.3. Материально-техническое обеспечение реализации рабочей программы воспитания 

 

            Материально- техническое обеспечение воспитательного процесса соответствует 

Требованиям к материально- техническому и учебно-методическому обеспечению программы 

воспитания. Технические средства обучения и воспитания в полной мере отвечают 

поставленной воспитывающей цели, задачам, видам, формам, методам, средствами 

содержанию воспитательной деятельности, учитывают специфику ДОУ, специальные 

потребности обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и соответствуют 

установленным государственным санитарно-эпидемиологическим правилам и гигиеническим 

нормативам. 

Цель создания развивающей предметно-пространственной среды в ДОУ- обеспечить 

всестороннее развитие детей дошкольного возраста, в том числе и их нравственное развитие 

личности в социально-духовном плане, развития самостоятельности. 

Среда обеспечивает: 

 наличие материалов, оборудования и инвентаря для воспитания детей в сфере 

личностного развития, совершенствование их игровых и трудовых навыков; 

 учѐт возрастных особенностей детей дошкольного возраста. 

Наполняемость развивающей предметно-пространственной среды ДОУ обеспечивает 

целостность воспитательного процесса в рамках реализации Программы воспитания: 

 подбор художественной литературы; 

 подбор видео и аудиоматериалов; 

 подбор наглядно-демонстрационного материала  (картины, плакаты, тематические 

иллюстрации ит.п.); 

 наличие демонстрационных технических средств  (экран, телевизор, ноутбук, колонки и 

т.п.) 

 подбор оборудования для организации игровой деятельности (атрибуты для сюжетно-

ролевых, театральных, дидактических игр); 

 подбор оборудования для организации детской трудовой деятельности 

(самообслуживание, бытовой труд, ручной труд). 

Материально-техническое оснащение развивающей предметно- пространственной среды 

изменяется и дополняется в соответствии с возрастом воспитанников и календарным планом 

воспитательной работы ДОУ на текущий учебный год. 

 

       3.3.1 Организация развивающей предметно-пространственной среды 

 

Развивающая предметно-пространственная среда (далее – РППС) должна отражать 

федеральную, региональную специфику, а также специфику детского сада и включать: 

o оформление помещений; 

o оборудование; 

o игрушки. 

РППС должна отражать ценности, на которых строится программа воспитания, 

способствовать их принятию и раскрытию ребенком. 

Среда включает знаки и символы государства, региона, города и организации. 

Среда отражает региональные, этнографические, конфессиональные и другие 

особенности социокультурных условий, в которых находится организация. 

Среда должна быть экологичной, природосообразной и безопасной. 

Среда обеспечивает ребенку возможность общения, игры и совместной деятельности. 



 

Отражает ценность семьи, людей разных поколений, радость общения с семьей. 

Среда обеспечивает ребенку возможность познавательного развития, 

экспериментирования, освоения новых технологий, раскрывает красоту знаний, 

необходимость научного познания, формирует научную картину мира. 

Среда обеспечивает ребенку возможность посильного труда, а также отражает 

ценности труда в жизни человека и государства (портреты членов семей воспитанников, 

героев труда, представителей профессий и пр.) Результаты труда ребенка могут быть 

отражены и сохранены в среде. 

Среда обеспечивает ребенку возможности для укрепления здоровья, раскрывает 

смысл здорового образа жизни, физической культуры и спорта. 

Среда предоставляет ребенку  возможность погружения в культуру России, 

знакомства с особенностями региональной культурной традиции. Вся среда дошкольной 

организации должна быть гармоничной и эстетически привлекательной. 

При выборе материалов и игрушек для РППС необходимо ориентироваться на 

продукцию отечественных и территориальных производителей. Игрушки, материалы и 

оборудование должны соответствовать возрастным задачам воспитания детей 

дошкольного возраста. 

Наполнение РППС соответствует стандартам и отвечает всем требованиям 

безопасности. Материально-техническая база ДОУ – это важное звено в цепи обеспечения 

высокого качества образования. Каждая из составляющих ее частей оказывает 

непосредственное влияние на развитие ребенка. 

Если оснащение детского сада соответствует требованиям ФГОС ДО, процесс 

воспитания будет максимально продуктивным и эффективным. 

 

Наименование помещения Требования 

Группа (игровая) Групповые помещения оснащены детской мебелью, 

игрушками и  

пособиями, отвечающей гигиеническим и возрастным 

особенностям воспитанников Подбор оборудования 

осуществляется исходя из того, что при реализации  

образовательной программы дошкольного образования, 

основной формой работы с детьми и ведущей деятельностью 

для них является игра. 

Участок детского сада Участки для прогулок, прогулочные веранды, спортивный 

участок, ограждение. 

Материалы и оборудование для двигательной активности 

включают оборудование для ходьбы, бега и равновесия; для 

прыжков; для катания, бросания и ловли; для ползания и 

лазания, для общеразвивающих упражнений. 

Музыкально- 

физкультурный  з ал 

Кабинеты 

специалистов  

Требования к оснащению и оборудованию кабинетов 

(медицинского, методического) и зала (музыкально-

физкультурного) включают соответствие принципу 

необходимост и и достаточности для организации медици 

нского обслуживания детей, методического оснащения 

воспитательно-образовательного процесса, а так же 

обеспечение разнообразной двигательной активности и 

музыкальной деятельности детей дошкольного возраста. 



 

ТСО,ИКТ Требования к техническим средствам обучения в сфере 

дошкольног о образования включают общие требования 

безопасности, потенци ал наглядного сопровождения 

воспитательно- образовательного процесса, возможность 

использования современных информационно- 

коммуникационных технологий в воспитательно- 

образовательном процессе. 

 

 

    3.4. Кадровое обеспечение воспитательного процесса 
 

В данном разделе представлены решения на уровне ДОУ по разделению функционала, 

связанного с организацией и реализацией воспитательного процесса; по обеспечению 

повышения квалификаци и педагогических работников, по вопросам воспитания и 

образования. 

Методическая детализация реализации воспитательной деятельности педагога 

осуществляется в процессе  ее проектирования и организации. Педагоги МБДОУ 

проходят аттестацию по графику через 5 лет, повышение квалификации  1 раз в 3 года. 

 

Наименование должности Функционал, связанный с организацией и 

реализацией воспитательного процесса 
Заведующий  управляет воспитательной деятельностью н а 

уровне ДОУ; 

 создает условия, позволяющие    

педагогическому составу реализовать 

воспитательную деятельность; 

 проводит анализ итогов воспитательной 

деятельности в ДОУ за   учебный год; 

 планирует воспитательную деятельность в Д 

ОУ на учебный год, включая календарный 

план воспитательной работы н а учебный год; 

 регулирование воспитательной  деятельности 

в ДОУ; 

 контроль за исполнением управленческих 

решений по воспитательной деятельности в 

ДОУ (в то м числе осуществляется через 

мониторинг качества организации 

воспитательной деятельности в ДОУ). 

Старший воспитатель  осуществляет методическую работу;  

 обеспечивает повышение квалификации 

педагогических работников ДОО по вопросам 

воспитания;  

 содействует созданию благоприятных 

условий для индивидуального развития и 

нравственного формирования личности 

воспитанников, вносит необходимые 

коррективы в систему их воспитания;  

 оказывает методическую помощь 



 

воспитателям в изучении личности 

воспитанников, их склонностей, интересов, 

содействия росту их познавательной 

мотивации и становлению их учебной 

самостоятельности, формированию 

компетентностей.  

Музыкальный руководитель  осуществляет развитие музыкальных 

способностей и эмоциональной сферы, 

творческой деятельности воспитанников; 

 формирует их эстетический вкус, используя 

разные виды и формы организации 

музыкальной деятельности;  

 координирует работу педагогического 

персонала и родителей (законных 

представителей) по вопросам музыкального 

воспитания детей, определяет направления их 

участия в развитии музыкальных 

способностей с учетом индивидуальных и 

возрастных особенностей воспитанников, а 

также их творческих способностей; 

 при проведении музыкальных занятий 

использует современные формы, способы 

обучения, образовательные, музыкальные 

технологии, достижения мировой и 

отечественной музыкальной культуры, 

современные методы оценивания достижений 

воспитанников;  

 участвует в организации и проведении 

массовых мероприятий с воспитанниками в 

рамках образовательной программы 

дошкольного образования, спортивных 

мероприятий с воспитанниками, обеспечивает 

их музыкальное сопровождение; 

 консультирует родителей (законных 

представителей) и воспитателей по вопросам 

подготовки воспитанников к их участию в 

массовых, праздничных мероприятиях;  

 обеспечивает охрану жизни и здоровья 

воспитанников во время образовательного 

процесса; 

 участник педагогического совета, других 

форм методической работы, в работе по 

проведению родительских собраний, 

оздоровительных, воспитательных и других 

мероприятий, предусмотренных 

образовательной программой  

 дошкольного образования, в организации и 

проведении методической и консультативной 

помощи родителям (законным 

представителям) воспитанников.  



 

Воспитатель  осуществляет деятельность по воспитанию 

детей; 

 содействует созданию благоприятных 

условий для индивидуального развития и 

нравственного формирования личности 

обучающихся, вносит необходимые 

коррективы в систему их воспитания;  

 осуществляет изучение личности детей, их 

склонностей, интересов, содействует росту их 

познавательной мотивации и становлению их 

учебной самостоятельности, формированию 

компетентностей. создает благоприятную 

микросреду и морально-психологический 

климат для каждого;  

 способствует развитию общения детей;  

 помогает детям решать проблемы, 

возникающие в общении со сверстниками, 

родителями (законными представителями);  

 соблюдает права и свободы воспитанников, 

несет ответственность за их жизнь, здоровье и 

безопасность в период образовательного 

процесса.  

Помощник воспитателя  участвует в организации жизнедеятельности 

воспитанников под руководством 

воспитателя; принимает участие в проведении 

режимных моментов;  

 организует с учетом возраста воспитанников 

их работу по самообслуживанию, оказывает 

им необходимую помощь;  

 участвует в работе по профилактике 

отклоняющегося поведения, вредных 

привычек у воспитанников;  

 обеспечивает состояние помещений и 

оборудования, соответствующее санитарно-

гигиеническим нормам их содержания. 

взаимодействует с родителями (законными 

представителями) воспитанников;  

 обеспечивает охрану жизни и здоровья 

воспитанников во время образовательного 

процесса;  

 

 

     3.5. Нормативно-методическое обеспечение реализации рабочей программы воспитания 
 

Нормативно-методическим обеспечением реализации рабочей программы воспитания являются:  

- Программа развития МБДОУ «Детский сад № 2»;  

- Образовательная программа дошкольного образования МБДОУ «Детский сад № 2»;  

- Договор об образовании по образовательным программам дошкольного образования;  

- Должностные инструкции педагогических работников;  

- Договор о сотрудничестве между МБДОУ «Детский сад №  2» и МОУ СОШ «Школа № 12». 



 

  

    3.6. Информационное обеспечение реализации рабочей программы воспитания 
 

 

       Информация об Учреждении представлена на официальном сайте МБДОУ «Детский сад № 

2» в сети Интернет. Целью сайта Учреждения является оперативное и объективное 

информирование общественности о его деятельности, включение его в единое образовательное 

информационное пространство.  

       Информационное обеспечение реализации рабочей программы воспитания обеспечивает 

эффективность взаимодействия с родителями (законными представителями) воспитанников: 

оперативность ознакомления их с ожидаемыми результатами, представление в открытом 

доступе, ситуативная коррекция в течение года, организация внесения предложений, 

касающихся конкретных активностей, в рамках которых можно получить требуемый опыт, и 

которые востребованы обучающимися и родителями (законными представителями).  

 

 
   3.7. Календарный план воспитательной работы 

 

         На основе рабочей программы воспитания МБДОУ «Детский сад № 2»  составляет 

календарный план воспитательной работы. 

         Календарный план воспитательной работы строится на основе базовых ценностей       по 

следующим этапам: 

 погружение-знакомство, которое реализуется в различных формах (чтение, просмотр, 

экскурсии и пр.); 

 разработка коллективного проекта, в рамках которого создаются творческие продукты; 

 организация события, которое формирует ценности. 

 

         Данная последовательность является циклом, который при необходимости может 

повторяться в расширенном, углубленном и соответствующем возрасту варианте неограниченное 

количество раз. 

        События, формы и методы работы по решению воспитательных задач могут быть 

интегративными. 

         Каждый воспитатель разрабатывает конкретные формы реализации воспитательного цикла. 

В ходе разработки должны быть определены цель и алгоритм действия взрослых, а также 

задачи и виды деятельности детей в каждой из форм работы. 

 

 

 

Основные понятия, используемые в Программе 

 

Воспитание – деятельность, направленная на развитие личности,   создание условий 

для самоопределения и социализации обучающихся на основе социокультурных, духовно-

нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в 

интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства 

патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам 

Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного 

уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального 

народа Российской Федерации, природе и окружающей среде; 

Образовательная    ситуация     –     точка     пересечения     образовательного     процесса 



 

и педагогической деятельности: каждому типу образовательной ситуации соответствуют свои 

программы действий ребенка и взрослого, проявляющиеся в той или иной позиции. 

Образовательная ситуация соотносима с ситуацией развития. Воспитательные события 

являются разновидностью образовательных ситуаций. 

Образовательная среда – социокультурное содержание образования, объединяет в себе 

цели и смыслы воспитания, обучения и развития детей в конкретной социокультурной ситуации, 

определяет состав становящихся способностей и качеств. Потенциал образовательной среды 

для решения целей воспитания личности позволяет говорить о воспитывающей среде. 

Общность – устойчивая система связей и отношений между людьми, имеющая единые 

ценностно-смысловые основания и конкретные целевые ориентиры. Общность – это качественная 

характеристика любого объединения людей, определяющая степень их единства и совместности 

(детско-взрослая, детская, профессиональная, профессионально-родительская). 

Портрет   ребенка    –    это    совокупность    характеристик    личностных    результатов 

и достижений ребенка на определенном возрастном этапе. 

Социокультурные ценности – основные жизненные смыслы, определяющие отношение 

человека к окружающей действительности и детерминирующие основные модели социального 

поведения, которыми руководствуется человек в повседневной жизни и деятельности. 

Субъектность – социальный, деятельно-преобразующий способ жизни человека. 

Субъектность впервые появляется в конце дошкольного детства как способность ребенка 

к   инициативе    в    игре,    познании,    коммуникации,    продуктивных    видах    деятельности, 

как    способность    совершать    нравственный    поступок,    размышлять    о     своих    действиях 

и их последствиях. 

Уклад – общественный договор участников образовательных отношений, опирающийся 

на базовые национальные ценности, содержащий традиции региона и ОО, задающий культуру 

поведения   сообществ,    описывающий    предметно-пространственную    среду,    деятельность 

и социокультурный контекст. 



 

                     Календарный план воспитательной работы МБДОУ «Детский сад № 2» на 2022-2023 учебный год 
 
 

Модуль «Трудовое воспитание и ранняя профориентация» 

Срок 

проведения 

Формы работы Ранний возраст Младшая группа Средняя группа Старшая группа Подготовительная 

группа 

Сентябрь Беседа Беседа 

«Всему свое 

ме сто» 

«В гостях 

Мойдодыра» 

«Профессии 

родителей» 

Почему 

родители ходят 

на   работу? 

Все работы хороши 

Октябрь Трудовые поручения Привлечение 

детей к 

Помощи 

воспитател ю 

Убираем игрушки Труд в уголке 

природ ы 

Помоги накрыть на 

с тол 

Уборка на участке 

Ноябрь Наблюдение за 

тру дом взрослых 

Наблюдение 

за     трудом 

няни 

Наблюдение за 

трудо м дворника 

Наблюдение за 

трудом  дворника 

Наблюдение за 

труд ом 

кастелянши 

Наблюдение за 

трудо м медсестры 

Дидактически еигры  «Кто что делает?» Чудесный мешочек 

«Кому что 

нужно 

для 

работы» 

Чудесный мешочек 

«Кому что нужно 

для р аботы» 

Лото «Профессии» 

Декабрь Экскурсия Кто работает в 

нашей группе? 

Кто работает в 

детском саду? 

В магазин В Сбербанк В кафе 

Январь Игровые 

обучающие 

ситуации 

«Помоги 

кукле Кате 

накрыть на 

стол» 

«Вымоем посуду» «Купаем кукол» «Покажем 

малышам 

как 

ухаживать за 

растениями» 

«Покажем 

малышам 

как 

Ухаживать за 

растениями» 

Февраль Встреча с 

людьми 

интересных 

профе ссий 

«Есть 

Такая 

профес сия –

Родину 

защищать» 

«Есть 

Такая профессия – 

Родину 

защищать» 

«Есть 

Такая профессия – 

Родину 

защищать» 

«Есть 

Такая профессия – 

Родину 

защищать» 

«Есть 

Такая профессия – 

Родину 

защищать» 

Март Фотовыставка «Кем 

работают 

наши мамы» 

«Профессии 

моей  семьи» 

«Профессии 

моей  семьи» 

«Профессии 

моей  семьи» 

«Профессии 

моей     семьи» 

 



 

 Литературная 

гостиная 

«Стихи о 

профессиях 

» 

«Стихи о 

профессиях 

» 

«Стихи о 

профессиях 

» 

«Стихи о 

профессиях 

» 

«Стихи о 

профессиях 

» 

Апрель Просмотр 

мультфильмов

развивающих 

видео 

«Кем быть?» «Три кота»- 

сборник серий 

о профессиях 

«Почему 

родители 

работают?» 

Навигатум 

«Калейдоскоп 

профессий» 

Навигатум 

«Кем  

стать?» 

Навигатум 

Театрализованная 

деятельность 

«Парад профессий» «Кем ты в 

Жизни 

хочешь 

стать?» 

Май Тематические 

мероприятия 

Музыкальное 

развлечение 

«День труда» 

Музыкальное 

развлечение«День 

труда» 

Музыкальное 

развлечение «День 

труда» 

Музыкальное 

развлечение «День 

труда» 

Музыкальное 

развлечение «День 

труда» 

Чтение художественной литературы: С. Михалков «А что у вас?», Джанни Родари «Чем пахнут ремесла?», Э. Успенский 

«25 профессий Маши Филипенко», В.Маяковский «Кем Быть?», И.Крылов «Стрекоза и муравей», К.Чуковский «Айболит», 

«Федорино горе»,русские народные сказки «Крошечка-Хаврошечка», «Двенадцать месяцев», Ю.Тувим «Всѐ для всех» 

Июнь Сюжетно- 

ролевые 

игры 

«Семья»сюжет 

«Уборка 

на 

кухне» 

«Магазин» «Птицефабрика» Туристическое 

агентство «Огни 

Поволжья» 

Туристическое 

а гентство 

«Огни 

Поволжья» 

Июль Трудовые поручения Поливаем 

цветник 
Кормление птиц Уборка в песочнице Уборка на участке Уборка на участке 

Август Продуктивная 

деятельность 

Создание альбома 

«Кем 

Работают 

наши  мамы» 

Создание альбома 

«Кем 

Работают 

наши  мамы» 

Создание лэпбука по 

«Профессии моей 

с емьи» 

Создание лэпбука 

«Профессии 

моего 

города» 

Создание лэпбука 

«Профессии 

моего 

города» 
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Сентябрь Сюжетно–ролевая игра 

«Моя семья» 

Сюжетно–ролевая игра 

«Моя семья» 

Сюжетно–ролевая игра 

«Моя семья» 

Виртуальная экскурсия «С 

чего начинается Родина?» 

Виртуальная 

экскурсия «С чего 

начинается 

Родина?» 

Развлечение 

«Праздник дружной 

сем ьи». 

Развлечение 

«Праздник дружной 

с емьи». 

Развлечение 

«Праздник дружной 

сем ьи». 

Развлечение «Семья – 

дороже всего» 

Развлечение«Семья 

–дороже всего» 

Октябрь Дидактическая игра 
 

«Мой дом» 

Дидактическая игра 
 

«Мой адрес» 

Дидактическая игра 
 

«Мой адрес» 

Виртуальная экскурсия в 

краеведческий музей 

Игра-путешествие 

по родному 

городу 

«Город, в котором я 

жи ву» 

Мой город–Дзержинск 
 

Народные 

игры, 

фольклор 

Оформление 

фотовыставки 

«Мои бабушка и 

дедушка» 

Мой город – 

Дзержинск 

Народные игры, 

Фольклор Оформление 

фо товыставки 

«Мои бабушка и 

дедушка» 

Мойг ород–Дзержинск 
 

Народные 

игры, фольклор 

Оформление 

фотовыставки 

«Мои бабушка и 

дедушка» 

«Памятникии 

достопримечательности 

род ного города» 

Оформление 

фотовыставки 

«Мои бабушка и дедушка» 

К Международному 

Дню        пожилого 

человека 

«Великие люди 

в истории родного 

города» 

Оформление 

фотовыставки 

«Мои бабушка и дедуш 

ка» 

к Международному 

Дню пожилого 

человека 

Модуль «Патриотическое воспитание» 

Срок 

проведения 

Ранний возраст Младшая группа Средняя группа Старшая группа Подготовительная 

группа 

 



 

Ноябрь Фестиваль творчества 

«Когда мы едины- 

мы непобедимы» 

(де кламация, 

вокал, 

рисунки) 

Фестиваль творчества 

«Когда мы едины- мы 

непобедимы» 

(декламация, вокал, 

хореография, рису нки) 

Фестиваль творчества 

«Когда мы едины- 

мы непобедимы» 

(де кламация, 

вокал, 

хореография, рисунки) 

Фестиваль творчества 

«Сила России – в 

единстве 

народов» 

(декламация, вокал, 

хореог рафия, 

рисунки) 

Экскурсия в детский музей 

«Этих дней не смолкнет 

слава» 

Фестиваль творчества 

«Сила России – в 

единстве 

народов» 

(декламация, 

вокал, хореография, 

рис унки) 

Экскурсия в детский 

музей «Этих дней не 

смолкнет слава» 

 

 Оформление экспозици и 

фотографий 

«День матери» 

«Моя Родина – Россия» 
 

Оформление экспозиции 

фотографий «День 

матери» 

«Моя Родина – Россия» 
 

Оформление экспозици и 

фотографий 

«День матери» 

«Моя Родина – Россия» 
 

Оформление экспозиции 

рисунков и фо тографий 

«Сердце матери лучше 

с олнца греет» 

«Моя Родина – 

Россия», «Сердце 

матер и лучше солнца 

греет» 

Оформление 

экспозиц ии рисунков 

и фотографий 

Декабрь Оформление 

уголка группы 

на тему «В 

гостях у 

бабушки 

Арины» 

«Русский 

народный 

костю м» 

Дидактическая игра 

«Украсим костюм» 

«Русский 

Народный 

костюм» 

Дидактическая 

игра 

«Украсим костюм» 

«Как жили наши 

предки» 

Посещение«избы» 

«Как жили наши 

предки» 

Посещение 

«избы» 

Народные 

игры, фольклор 

«Праздники на Руси» 

Народные игры, 

фольклор 

«Культура и 

Традиции русского 

нар ода» 

«Праздники на Руси» 

Народные игры, 

фольклор 

«Культура и 

Традиции русского 

нар ода» 

«Праздники на Руси» 

Народные игры, фольклор 

«Культура и 

традиции 

русского 

народа» 

«Праздники на Руси» 

Народные игры, 

фольклор 

Январь Фотоотчет о  проведении Новогодних праздников в детском саду и семье. 

 



 

 Театрализованное 

представление 

для детей 

«Русские 

народные 

сказки» 

«Дымковская 

игрушка» 

Оформлени е 

выставки 

«Мастера земли русской» 

«День знаний о 

промыслах 

России» 

Оформление выставки 

«Мастера 

земли 

русской» 

«День знаний о 

промыслах 

России»  

Оформление выставки 
 

«Мастера земли русской» 

«День знаний о 

промыслах России» 

Оформление 

в ыставки 

«Мастера 

земли 

русской» 

Февраль Сюжетно–ролевая игра 
 

«Наш любимый детский 

с ад» 

«Народы нашей страны» 
 

Дидактическая игра 

«Народы России» 

«Народы 

нашей 

страны» 

Дидактическая игра 

«Народы России» 

«Мир вокруг нас» 
 

Беседа о разных странах 

и их жителях. 

Дидактические игры: 

«Кто в какой стране 

живет», 

«Иностранец». 

«Мир вокруг нас» 
 

Беседа о разных 

ст ранах и их 

жителях. 

Дидактические игры: 

«Кто в какой 

стране 

живет» 

Праздник 

«Мы– солдаты» 

стихи 

Праздник «Будем в 

армии служить…» 

стихи, 

песни, фотографии 

Праздник «Будем в 

армии служить…» 

стихи, песни, 

фотографии 

Праздник «Наша Армия р 

одная» стихи, песни, 

фотографии 

Праздник «Наша 

А рмия родная» 

стихи, пес ни, 

фотографии 

Март «Я для 

милой 

мамочки…» 

Стихи, песни 

Праздник 8 

Марта 

«Наши мамы и бабушки» 
 

Изготовление 

альбома 

Стихи, песни 

Праздник 8 Марта 

«Наши мамы 

и бабушки» 

Изготовление 

Альбома Стихи, 

песни Праздник 8 

Марта 

«Мамочка любимая» 
 

Изготовление 

Альбома Стихи, песни 

Праздник 8 Марта 

«Мамочка любимая» 
 

Изготовление 

сувениров к 8 Марта 

(подарки  мамам и 

бабушкам) 

Ст ихи, песни 

Праздник 8 Марта 

 «Путешествие 

в деревню» 

Виртуальная экскурсия 

«Люби и знай родной сво й 

край» 

Викторина «Назови 

сказки» 

«Люби и знай 

родной с вой край» 

Викторина 

«Назови сказки» 

«Люби и знай родной свой 

кр ай» 

Конкурс знатоков родного 

к рая 

«Люби и знай родной 

св ой край» 

Конкурс знатоков 

р одного края 

Апрель «День космонавтики»  Просмотр мультфильма 



 

 Конкурс проектов 

«Парки и 

скверы г орода» 

Конкурс проектов 

«Пар ки и скверы 

города» 

Конкурс проектов 

«Природа России» 

Конкурс проектов 

«Природные 

Богатства России» 

Конкурс проектов 

«Природные 

богатства России» 

Май Праздник 
 

«День Победы» 
 

«Их подвигам 

гордят ся 

внуки» 

«Бессмертный 

полк» 

«Приглашаем 

в гости кнам» 

Игра – 

упражнение 

«Вежливое 

о бращение 

к гостям» 

Праздник 
 

«День Победы» 
 

«Их подвигам 

гордятся внуки» 

Литературн ые 

чтения 

«Бессмертный полк» 

«Приглашаем в 

гос тик нам» 

Игра–упражнение 

«Вежливое 

обраще ние к 

гостям» 

Праздник 
 

«День Победы» 
 

«Их подвигам гордятся 

в нуки» 

Литературные чтения 

«Бессмертный полк» 

«Люди, 

прославившие 

Россию» 

Викторина 

Праздник 
 

«День Победы» 
 

«Их подвигам 

Гордятся внуки» 

«Панорамы боевых 

действий»- 

моделирование 

«Бессмертный полк» 

«Люди, 

прославившие 

Россию» 

Викторина 

Экскурсия в детский музей 

«Этих дней не смолкнет 

слава» 

Праздник 
 

«День 

Поб еды» 

«Их подвигам 

гордятс я внуки» 

«Панорамы 

Боевых действий» 

- моделирование 

«Бессмертный полк» 

«Люди, 

прослав ившие 

Россию» 

Викторина 

Экскурсия в детский 

музей «Этих дней 

не смолкнет слава» 

Июнь Спортивное 

развле чение «День 

России» 

Спортивное развлечение 

«День России» 

Спортивное 

развле чение «День 

России» 

Спортивное развлечение 

«День России» 

Спортивное 

развлеч ение «День 

России» 

Июль Праздник «Мама, 

папа, Я– 

наша дружная семья 

Праздник «Мама, папа, 

Я –наша дружная 

семья 

Праздник «День семьи» Праздник «День семьи» Праздник «День 

се мьи» 

Август Конкурс 

Детского 

творчест ва 

«День города» 

Конкурс 

Детского творчества «Де 

нь города» 

Конкурс 

Детского 

творчест ва 

«День города» 

Конкурс 

Детского творчества «День 

города» 

Конкурс 

Детского 

творчеств а «День 

города» 

 
 



 

«Конкурсное движение» 

Срок 

проведения 

Ранний возраст Младшая группа Средняя группа Старшая группа Подготовительная 

группа 

Сентябрь Фото-конкурс «Как я провел лето» 

Октябрь Конкурс детского творчества «Осенняя фантазия» 

Ноябрь Конкурс чтецов 

«Разукрасим мир 

Конкурс чтецов 

«Разукрасим мир 

Конкурс чтецов 
«В единстве наша 

сил а» 

Конкурс чтецов 
«В единстве наша 

сил а» 

Конкурс чтецов 
«В единстве наша 

сил а» 

Декабрь Конкурс на лучшую новогоднюю игр ушку «Мастерская Деда Мороза» 

Январь Фестиваль 

констр уирования 

Фестиваль 

конструирован

ия 

Фестиваль 

констр уирования 

Конкурс 

Детского творчества 

«Вдохновение-Зима» 

Конкурс 

Детского 

творчества 

«Вдохновение-Зима» 

Февраль Конкурс 
Детских 
рисунко в 
«Папа может всѐ!» 

Конкурс детских 

рисунков 

«Папа может всѐ!» 

Конкурс 
Детских 
рисунко в 
«Папа может всѐ!» 

Конкурс детских рисунков 

«Папа может всѐ!» 

Конкурс 
Детских 
рисунков 
«Папа может всѐ!» 

Март Конкурс 
Детского 

творчест ва 

«Дзержинск – 

любимый 

город» 

Конкурс детского 
творчества 
«Дзержинск – 
любимый 
город» 

Конкурс 
Детского творчества 
«Дзержинск – 
любимый 
город» 

Конкурс 
Детского творчества 
«Дзержинск – 
любимый 
город» 

Конкурс детского 
творчества 
«Дзержинск – 
любимый город» 

Апрель Конкурс 
Детского 
творчест ва 

«Космос– 

наше  

будущее» 

Конкурс детского 

творчества 

«Космос–наше будущее» 

Конкурс 
детского творчества« 
Космос– наше 
будущее» 

Конкурс 

детского творчества 
«Космос –наше будущее» 

Конкурс 
детского творчества« 
Космос– наше 
будущее» 

Май «День Победы» «Мы–наследники 
Победы» 

«Мы – 

Наследники 

Побед ы» 

«Май. Весна. Победа» «Май. Весна. 

Победа» 



 

Июнь Конкурс рисунков на 
а сфальте 
«Разноцветные 
ладошки» 

Конкурс рисунков на 
асфальте «Разноцветн ые 
ладошки» 

Конкурс рисунков 
на асфальте 
«Разноцветн ые 
ладошки» 

Конкурс рисунков на асфал 

«Разноцветные ладошки» 

Конкурс рисунков на 
а сфальте 
«Разноцветные 
ладошки» 

Июль Фото-конкурс «СУПЕР-семейка» 

Август Конкурс рисунков «Мой  флаг России» 

 

 
 

Модуль «Экологическое воспитание» 

Срок 

проведения 

Ранний возраст Младшая группа Средняя группа Старшая группа Подготовительная 

группа 

Сентябрь Беседа 

«Мир 

природы» 

Аппликация 

«Бабочки» 

ОД «Растения леса» Экскурсия «Деревья    

осенью» 

Экскурсия 

«Деревья осенью» 

Сезонные выставки творческих работ «Что нам осень принесла?», «Урожай у нас хорош», «Зимняя мастерская Деда Мороза», 

«Весенняя капель», «Прилетели птицы», «Удивительные насекомые» 

Октябрь Беседа «Птицы» Занятие «Знакомство с 

к орнеплодами  репы и 

моркови» 

Изготовление подарков 

из природных 

материалов  к празднику 

«День пожилого 

человека» 

Изготовление подарков   
из природных 
материалов  к празднику 

«День 

пожилого 

человека» 

Изготовление 
подарков из 
природных 
материал ов к 
празднику 
«День 

пожило го 

человека» 

Дидактические игры: «Чем я могу помочь…»,  

«Что было бы,если бы»,«Хорошо-плохо» 

Ноябрь Беседа 

«Комнатные цветы» 

Наблюдение за погодными   

я влениями 

Театрализованное развле 
чение «День птиц» 

Театрализованное 
развлечение 
«День птиц» 

Театрализованн
ое развлечение 
« День птиц» 

Беседа  «Братья наши меньшие», Театрализованное представление «Как муравьишка домой 
спешил» 



 

Декабрь Досуг 
«Праздник 
новогодней елки 

Для кукол» 

Занятие«Украсим елку 

с негом» 

Изготовление 

корм ушки для 

птиц 

Изготовление 
корм ушки для 
птиц 

Изготовление 
кормуш ки для птиц 

Чтение экологических сказок о воде: История одной Капли (грустная сказка о воде), Как Тучка была в пустыне (сказка о месте, где 
нет воды), Сила Дождя и Дружбы (сказка о живительной силе воды), История Маленького Лягушонка (добрая сказка о круговороте 
воды в природе),Все живое нуждается в воде (Экологическая сказка), Сказка о воде, самом чудесном чуде на Земле (Экологическая 
сказка). 

Январь Наблюдение«Кто 
прилетает на 
кормушку?» 

Акция «Покорми птиц» Акция «Покорми птиц» Акция «Покорми птиц» Акция «Покорми 
птиц» 

Февраль Наблюдение за птицами Занятие «Заяц и волк — 

лесные жители» 

Наблюдение«Какие вороб 

ьи? Какие вороны?» 

Экспериментирование 

со снегом и льдом 
Экспериментирова 

ние со снегом и 

льдо м 

 Чтение сказок: История одной Елочки (Экологическая сказка),Сказка о маленьком кедре (Экологическа ясказка). 

Март Беседа «Что такое лес» Акция «Берегите лес» Акция «Берегите лес» Акция «Берегите лес» Акция «Берегите 
лес» 

Чтение художественной литературы: Е.И. Чарушин «Никита охотник», Почему у земли платье зеленое А. Лопатина, 
Кто  землю украшает  А. Лопатина, Могучая травинка М. Скребцова 

Изготовление листовок «Берегите воду!» (22 марта Всемирный день воды) 

Апрель Беседа 
«Прилетели 
птицы» 

Дидактическая игра 

«Кто живет в лесу?» 

Акция «Каждую 

соринку– в корзинку!» 

Акция «Каждую 

соринк у– в корзинку!» 

Акция «Каждую 

сорин ку 

–в корзинку!»  

 Акции «Посади дерево», тематическое занятие «День 

Земли»Беседа«Как беречь природу?» 

Май Консультации в 

родительском 

уголке 

«Как научить ребенка 
б еречь природу» 

Цикл наблюдений за 
цветущими растениями на 
территории детского 
сада. 

Цикл наблюдений 
за цветущими 
растениями на 
территории 

Детского сада. 

Цикл наблюдений 
за цветущими 
растениями на 
территории 

Детского сада. 

Цикл наблюдений 
за цветущими 
растениями на 
территории 

Детского сада. 

Чтениеэкологическихсказокомусоре:ЗайчикиМедвежонок(Экологическаясказка),МашаиМедведь(Экологическаясказка),Нет 
местамусору(Экологическаясказка),Сказкапрохламище-окаянище(Экологическаясказка). 



 

Июнь Беседа 
«Забавные 
од уванчики» 

Эколого- оздоровительный  праздник. Развлечения на темы «Зоопарк», «Наш  о город»,«Домашние 
животные» и др 
 

Участие в семейном флэш мобе «Зеленое лето» 

Июль Участие в проекте «Эколята-дошколята» 

 

Август Праздник Дня 

защиты окружающей 

с реды 

«Бесценная и всем 

необходимая 

вода» 

Праздник Дня 
защиты окружающей 

с реды 

«Бесценная и всем 

необходимая в 

ода» 

Сбор листьев с деревьев 
и кустарников, 
изготовление гербария. 

Сбор листьев с 
деревьев и 
кустарников, 
изготовление гербария. 

Сбор листьев с 
деревьев 
и кустарников, 
изготовл ение 
гербария. 

 
 

Модуль «Основы здорового образа жизни» 

Срок 

проведения 

Ранний возраст Младшая группа Средняя группа Старшая группа Подготовительна

я группа 

   Сентябрь Консультация 

для 

родителей 

«Здоровый 

образ жизни в 

семье» Беседа 

«Чумаз ый 
мальчик» 

Беседа «Чумазый мальчик» Беседа«Я и моѐ тело» Беседа «Личная гигиена» Беседа 

«Режим дня», 

«Вредные 

прив ычки» 

Чтение художественноий литературы Г.Зайцев «Дружи с водой», К.Чуковский «Мойдодыр», А.Барто «Девочка чумазая», З. 
Бяльковская «Юля–чистюля», З.Александрова «Купание», потешки «Водичка-водичка», «Расти коса до пояса» 

Игровая ситуация 
«Научим Мишку 
умыватьс я» 

Игровая ситуация «В 
гостях у  Мойдодыра» 

Игровая ситуация 
«Как привести себя в 

порядок» 

Сюжетно-ролевая игра 

«Аптека» 

Сюжетно 

ролевая 

игра«Бол ьница», 

сюжет «У 
стоматолога» 



 

Октябрь Подвижна яигра 

«Воробышки 

и 

автомобиль» 

Подвижная игра 

«Красный, 

желтый, зеленый» 

Подвижная игра 

«Красный, 

желтый, зеленый» 

Подвижная игра «К 

с воим знакам» 

Подвижная игра«К 

с воим знакам» 

Игровая ситуация 
«Помоги зайке перейти  
д орогу» 

Игровая ситуация«Помоги   
з айке перейти дорогу» 

Игровая ситуация 

«Едем в автобусе» 

Игровая ситуация 

«Однажды на улице» 

Игровая ситуация 

«Я пешеход 

и 

пассажир» 

Ноябрь Спортивное развлечение «Мама, папа, я- спортивная семья!» 

Дидактическая игра 

«Оденем куклу на 

прогулк у» 

Дидактическая игра 

«Кому что нужно?» 

Дидактическая игра 

«Покажи правильно» 

Дидактическая игра 

«Если кто- то заболел» 

Дидактическая игра 

«Назови 

вид 

спорта» 

Декабрь Экскурсия в Медицинский кабинет 

Чтение художественной литературы: К.Чуковский «Доктор Айболит», Е.Шкловский «Как лечили мишку», Т.Волгина 

«Двадруга» 

 

Январь Игровая ситуация 

«Можно-нельзя» 

Игровая ситуация 

«На игровой площадке» 

Игровая ситуация 

«Поведение с 

незнакомыми  

людьми» 

Игровая ситуация 

«Один дома» 

Игровая ситуация 

«Чрезвачайные 

ситуации на 

прогулке» 

Чтение художественной литературы: русская народная сказка 

«Волк и семеро козлят», А.Толстой «Буратино», С.Маршак «Сказка о глупом мышонке», К. Чуковский «Котаусии Мауси» 

Февраль Загадки об овощах 

и фруктах 

Беседа «Овощи и 

фрукты– полезные для 

Здоровья продукты» 

Дидактическая игра 

«Разложи на 

тарелках полезные 

продукты» 

Проектная деятельность 

«Где 

хранятся 

вита мины?» 

Проектная 

деятельность 

«Где хранятся 

вита мины?» 

ОЭД «Посадка лука» 

 



 

Просмотр мультфильмов Смешарики «Азбука здоровья» серия «Правильное питание» 

Март Беседа «Спички не 

тронь,  в спичках огонь» 

Беседа «Спички не тронь, 

в спичках огонь» 

Беседа «От чего 

происходят пожары?» 

Игровая ситуация «Если 

возник пожар?» 

Сюжетно- 

ролевая 

игра«Пожарные» 

Театрализованная деятельность Инсценировка 

произведения С. 

Маршака «Кошкин 

дом» 

Инсценировка 

прои зведения 

С.Маршака 

«Кошк ин 

дом» 

 Чтение художественной литературы: С.Маршак «Кошкин дом», Г.Цыферов «Жил был на свете слоненок», Л.Толстой «Пожарные 

собаки», С. Михалков «Дядя Степа», Е. Хоринская «Спичка -невеличка» 



 

 

 
 

 

Апрель Социальная акция «Дети не умеют 
летать!» 

День Здоровья 

 

 Экскурсия на городской    

ст адион 

Экскурсия на 

город ской 

стадион 

Май Просмотр кукольного 

спектакля «Незнай ка на 

улицах города» 

Просмотр 

кукольного 

спек такля 

«Незнайка на 

улицах города» 

Просмотр мультфильма 

«Смешарики», 

«Азбука безопасности» 

Викторина 

«Правила дорожные 

детям знать положено» 

Викторина 

«Правила 

Дорожные 

детям знать 

положено» 

Чтение художественной литературы Г.Георгиев «Светофор», А.Северный «Светофор», О.Тарутин «Переход», С.Михалков «Дядя 

Степа милиционер» 

Июнь Спортивный праздник «Здравствуй, 
лето!» 

Консультация 

для родителей «Лето 

прекрасное и опасное» 

Дидактическая игра Дидактическая игра 

«Съедобное-несъедобное» 

Беседа «Как вести себя на 

пр ироде?» 

Беседа 

«Ядовитые 

растения» 

Июль Летняя школа 

Безопасности «Защита от 

солнца» 

Летняя школа 

безопас ности 

«Осторожно, 

насеком ые!» 

Летняя 

школа 

безопасности 

«Осторожно, насекомые!» 

Летняя школа безопасности 

«Безопасность на воде» 

Просмотр мультфильмов Смешарики на воде, Спасик 

и  его команда 

Конкурс рисунков «Школа светофорных 
наук» 

Август Летняя школа безопасности «Безопасность на 
дороге» 

Экскурсия к перекрѐстку Экскурсия  

к 

перекрѐстку 
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